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Quiénes somos?
Nuestra mision

Nuestra vision

Nuestros valores

Ofrecer oportunidades de desarrollo que preparen a los jóvenes para crear 

cambios positivos.

Ser la principal red mundial de jóvenes ciudadanos activos.

Que la fe en Dios da sentido y objeto a la vida;

Que la hermandad de los hombres trasciende la soberanía de las naciones;

Que la justicia económica puede ser obtenida mejor por hombres libres a través 

de la libre empresa;

Que los gobiernos deben ser de leyes más que de hombres;

Que el gran tesoro de la tierra reside en la personalidad humana;

Y que servir a la humanidad es la mejor obra de una vida.

Somos una organizacion sin afiliacion 

politica ni religiosa, conformada por jovenes 

ciudadanos activos que se preocupan por las 

problematicas de su comunidad

Bogotá

Colombia

El Comando de Personal
líder en el desarrollo del Talento Humano
de las Fuerzas Militares

Comando de Personal@Ejército_COPERwww.coper.mil.cowww.coper.mil.co
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¿Quieres concientizar a muchas 
personas sobre las dinámicas 

reales de la pobreza?

Acompáñanos en este taller 
totalmente vivencial en donde 

tendrás que adoptar el rol de una 
persona que se encuentra 

atrapada en el ciclo de la pobreza, 
¿podrás sobrevivir un mes?

Podemos hacer este taller en tu 
empresa o institución

¡Contáctanos!

Cupo mínimo: 45 personas
Cupo máximo: 88 personas

presidencia@jcibogota.org www.jcibogota.org
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SOMOS un  
movimiento de jOvenes  
ciudadanos activos...

De entre 18 y 40 años dedicados a crear un cambio positivo en nuestras  

comunidades de todo el mundo. En más de 5000 comunidades de casi 

120 países, nuestros miembros son reconocidos por adoptar nuevas 

ideas, colaborar con otros sectores y promover la diversidad. Demostramos 

pasión y valor para abordar los desafíos más críticos de nuestra época. 

Fortalecemos a los jóvenes desarrollando sus destrezas, su conocimiento 

y su comprensión, preparándolos para levantarse, tomar decisiones 

informadas y liderar a su comunidad para tomar acciones concretas en pro 

de la generación de impacto sostenible.
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La excelencia de un líder se mide por la capacidad para 

transformar los problemas en oportunidades”. Nuestra 

organización se ha destacado por contribuir a preparar 

mejores líderes que crearán mejores sociedades. Los 

líderes que se han exaltado hoy son fuente de inspiración 

para las nuevas generaciones; ellos con su compromiso 

son un modelo de optimismo y entereza que aportan día 

tras día a nuestra sociedad colombiana. Su nominación 

y elección estuvo motivada en sus logros, en el esfuerzo 

que imprimieron, en el impacto que generaron y en 

su calidad humana y profesional. Muchas felicidades 

y éxitos en los proyectos y sueños que continúan 

luchando por alcanzar.

Kenji Emura
Presidente

JCI Bogotá 2017

El principal objetivo de JCI es brindar a todos los 

jóvenes todas las herramientas y habilidades que les 

permitan convertirse en líderes dentro de nuestras 

comunidades y crear cambios positivos. Con mucho 

cariño y expectativa, todos los miembros de JCI 

Bogotá les traen esta ceremonia de exaltación de 

los 10 Jóvenes Sobresalientes de Colombia 2017, 

programa con el cual buscamos impulsar y visibilizar 

jóvenes entre 18 y 40 años que con su trabajo, día a 

día ayudan a construir un mejor país.

Servir a la humanidad, es la mejor obra de una vida

Laura Gerena
Directora
TOYP 2017

Lideres que inspiran

a org

ctos y sueños que continúan
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Estudiante de Contaduría Pública, becaria del 
programa Martin Luther King Jr. y coordinadora del 
Movimiento Todos por la Educación Quibdó. Ha 
sido ponente en distintos eventos académicos, 
ocupando el primer lugar por su trabajo sobre 
Responsabilidad Ambiental de las Pequeñas 
y Medianas Empresas de Quibdó. Su espíritu 
de solidaridad, liderazgo y alto rendimiento 
académico la hicieron merecedora de la beca 
que le permitió ingresar a la universidad, donde 
ha sostenido los mejores resultados académicos. 
Se ha enfocado en mostrar que la mujer tiene 
una alta capacidad de liderazgo, y ha logrado 
movilizar a la ciudadanía y a los jóvenes para 
crear transformaciones sociales a través de la 
educación, como única vía para mejorar su calidad de vida. Ha sido reconocida 
con varios honores Académicos, ganadora de Beca por su Excelencia Académica, 
y Beca del Fondo de Víctimas del Ministerio de Educación Nacional.

Actualmente lidera iniciativas de construcción de paz y reconciliación a través de 
la cultura típica de su departamento, como lo es por ejemplo el baile de la chirimía.

YINETH PAOLA RENTERíA MARTíNEZ
Logros culturales
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Médico Cirujano. Especialista en Medicina 
Interna y Neumología. Ha dedicado su 
vida profesional a mejorar la calidad de 
vida de los habitantes de San José de 
Cúcuta y Norte de Santander, ofreciendo 
los últimos avances de la ciencia médica 
en el campo de la neumología y el estudio 
del sueño, fomentando su réplica entre el 
gremio médico. Es pionero en la medicina 
del sueño en la región. Consiguió dar 
a conocer esta especialidad en el 
departamento, pues no existía ningún 
laboratorio de diagnóstico en este campo. 
Ha sido docente universitario, espacio que 

ha aprovechado también para transmitir el conocimiento de sus técnicas con el 
fi n de capacitar a estudiantes, médicos, pacientes y personal de la salud. Ha 
logrado una atención integral en sueño a los pacientes de la ciudad, sin que 
deban dirigirse a otras ciudades a buscar tratamiento. Realiza mensualmente 
entre 30 y 40 estudios en su Clínica del Sueño, en la que ha atendido a más de 
3000 personas en 6 años de operación.
Obtuvo Mención de Honor en el Congreso Latinoamericano del Sueño en el 
2016, y fue galardonado como uno de los Jóvenes Sobresalientes de Norte de 
Santander.

Renny Jaimes Beltrán
Innovación médica
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Ana Karina Carrillo
Presidenta

JCI Colombia 2017

Los propósitos de los Júniors, inspirados en 

nuestra declaración de principios son contribuir al 

adelanto de la comunidad, proporcionando a las 

personas jóvenes la oportunidad de desarrollar 

la capacidad de liderazgo, la responsabilidad 

social, y el compañerismo necesarios para 

crear cambios positivos. Así nació la necesidad 

de tener un programa común de identidad para 

los júniors del mundo, que enmarcara en forma 

universal nuestras actividades para convergir en 

una misma dirección denominándolo jóvenes 

sobresalientes del mundo. En esta oportunidad 

nuevamente he tenido el privilegio de hacer parte 

del mismo. 

El jurado interno, de izquierda a derecha: Laura Gerena, Directora del TOYP 2017. Salma 
Jabour, Senadora de la JCI. Ana Karina Carrillo, Presidenta JCI Colombia 2017. Kenji Emura, 

Presidente JCI Bogotá 2017.

Salma Jabbour Sefair
Expresidente Nal. 1986

Vicepresidenta Mundial 1987
JCI Colombia

Una vida de juniorismo
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El jurado externo

Janet Van Deren
Oriunda de Boston, Massachusetts. Directora General del Centro 
Colombo Americano de Bogotá desde agosto de 2015. Vicepresidente 
del Foro de Presidentes desde septiembre de este año, entidad de 
encuentro y aprendizaje profesional y empresarial, conformada por un 
grupo de 178 líderes entre presidentes y directores de compañías de 
diferentes sectores económicos del país.

Jose Manuel Restrepo Abondano
Actualmente es el Rector de la Universidad del Rosario, columnista en varios 
medios de comunicación como experto en temas de economía y fi nanzas, 
además de pertenecer a Juntas Directivas como Icetex, Colsubsidio, 
Gimnasio Vermont, ICP Instituto de Ciencia Política, entre otros. Maestría 
en Economía de London School of Economics, Doctorado en Dirección de 
Instituciones de Educación Superior.

Helena Hidalgo Correal
Secretaria General de la Asociación Nacional de Instituciones Financieras 
(ANIF). Entre otros cargos se ha desempeñado como Asesora Jurídica del 
Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, Asesora Jurídica 
de la Personería Distrital, Jefe Subsecretaria Asamblea de Cundinamarca 
y Asesora Jurídica de la Cámara Júnior de Colombia, ha pertenecido a 
diferentes juntas directivas como: Benefi cencia de Cundinamarca, Fundación 
Gilberto Alzate Avendaño, Fundación Club el Nogal.

Brigadier General Carlos Ivan Moreno Ojeda
El señor Presidente de la República, Juan Manuel Santos, designó 
al Brigadier General Carlos Iván Moreno Ojeda como nuevo Jefe 
de Desarrollo Humano del Ejército el día 23 de diciembre del 2015. 
Oriundo de Bucaramanga, Santander, es actual Comandante del 
Comando de Personal del Ejército Nacional.
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Diseñadora Industrial. Desde 
niña apasionada por el diseño de 
productos que impacten positivamente 
comunidades en situación vulnerable. 
Diseñó un kit de rehabilitación en 
casa para niños con parálisis cerebral, 
el cual mejora la calidad de vida 
de los niños con esta situación de 
discapacidad, y la de sus familias. 
Gracias a su invento, estos niños tienen 
mayores oportunidades de desarrollo. 
Actualmente está enfocada en dar a 
conocer el papel que tienen las madres 
de estos niños, para que la sociedad reconozca el gran papel que tienen ellas y 
así mejorar su calidad de vida y la de sus familias. Leidy fue la primera colombiana 
que a los 24 años obtuvo una patente de invención. De igual manera, obtuvo el 
premio a la Innovación Social de la Fundación Texmodas, Premio en la categoría 
para la superación de la pobreza de Ecopetrol, reconocimiento como Proyecto 
de Impacto Social Datventures Bootcamp, y Selección Impulsa Masschallenge 
2015. Ha dedicado su vida a trabajar por llevar sus creaciones a las zonas rurales, 
donde las oportunidades de desarrollo son limitadas.

Leidy Cuestas Buitrago
Innovación médica



www.jcibogota.org
Bogotá

Colombia

Emprendedor social y líder 
juvenil. Administrador de 
Empresas, líder de la Asociación 
de pequeños productores de 
plátano de Membirillal, gestor 
de la Red de Jóvenes Rurales 
de Colombia, y cofundador de 
la Fundación Planeta Rural. 

El haber vivido en una zona 
impactada por la guerra, viendo 
las limitaciones que los jóvenes 

tienen en el campo, le sirvió como motor para generar desarrollo en su región y así 
convertirse en inspiración para los jóvenes a sentirse orgullosos de su identidad.

Trabajó con la Agencia Nacional para la Superación de la Pobreza Extrema, 
donde pudo identifi car las necesidades de la población y así logró consolidar 
asociaciones de productores en cada sector.

Por medio de la Asociación de Pequeños Productores, más de 40 familias de 
escasos recursos han sido benefi ciadas, logrando que sus productos sean 
exportados a Europa y Asia. Asimismo, con la red de Jóvenes Rurales de 
Colombia, ha logrado alfabetizar a más de 3000 jóvenes y sus familias en todo 
el país.

Fue reconocido por la Corporación PBA como Multiplicador Campesino, y 
seleccionado por el SENA y Partners of the Americas como un Youthlead, 
distinción que le permitió presentar su historia en el capitolio de Washington.

SILFREDO FUENTES CHIQUILLO
Servicio humanitario y voluntario
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Los 10 jóvenes 
sobresalientes
de colombia

2017
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Estudiante de Ingeniería 
Industrial. Nacida en Tunja, 
Boyacá. Comprometida con 
la transformación del campo 
colombiano. Desde su infancia 
se preocupó por mejorar las 
condiciones económicas de 
las familias campesinas, que 
generalmente se ven afectadas 
por la falta de regulación de 
los precios en el mercado 
agrícola. Por esta razón, desde 
el colegio inició con el proyecto 

que hoy es una realidad. Comproagro.com es una plataforma que busca 
eliminar intermediarios entre los campesinos productores y el consumidor fi nal, 
buscando así mejores condiciones de participación y negociación para estos 
campesinos. De igual manera, fomenta el uso de herramientas tecnológicas en 
el campo, capacitando a las familias para que tengan acceso a internet y puedan 
promocionar sus productos. Además, fomenta la creación de empleo a la mujer 
campesina, en condiciones dignas y equitativas. Su liderazgo en la comunidad 
campesina, le brinda una visión optimista para superar las brechas que marginan 
el campo colombiano. Ha sido reconocida con los premios a prototipaje de ideas 
de emprendimiento, crecimiento y consolidación de negocios del Ministerio de 
Tecnologías de Información y Comunicaciones, Ganadora del premio ReCon en la 
categoría de emprendimiento y generación de empleo de la Federación Nacional 
de Personeros. Ganadora del premio Bayer Young Community Innovators. 
Reconocida en el programa Misión Impacto del canal RCN.

Ginna Alejandra Jiménez Vergara
Logros comerciales, económicos o empresariales
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Médico especializado en Cirugía Plástica 
y reconstructiva. Magister en Filosofía 
y Especialista en Derechos Humanos. 
Cofundador de la Asociación Colombiana 
Médica Estudiantil.

Actualmente es presidente del 
Movimiento Ambientalista Colombiano, 
consultor del Instituto Latinoamericano 
de Liderazgo, Docente de la Facultad de 
Teología de la Universidad Unicervantina, 
y Director Científi co de Nexus Group.

Ha logrado sensibilizar a los seres 
humanos como agentes indispensables del cuidado del ambiente. Participó 
activamente de la construcción de Aulas Ambientales en La Guajira, y lidera 
campañas sobre el maneo adecuado y sostenible de los recursos naturales y la 
biodiversidad en La Guajira, Chocó y Guainía.

Obtuvo grado con honores Magna Cum Laude de la Facultad de Filosofía de la 
Universidad Javeriana, así como varias distinciones académicas, como el premio 
Lope Carvajal Peralta, del Ministerio de la Defensa Nacional, Mención de Honor 
Arcadio Forero de la Sociedad Colombiana de Cirugía Plástica, Mención de 
Honor del Consejo Nacional de Oftalmología, entre otros. Fue reconocido por el 
programa Titanes Caracol en la categoría de Sostenibilidad Ambiental.

Camilo Andrés Prieto Valderrama 
Liderazgo moral o ambiental
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Ofi cial del Ejército Nacional. Profesional en Ciencias 
Militares. Becado durante toda su carrera en la Escuela 
Militar de Cadetes General José María Córdova. 
Graduado a los 21 años de edad. Nombrado ofi cial de 
inteligencia en el Batallón de Alta Montaña Farallones. 
Autor del Reglamento de Uniformes, Insignias y 
Distinciones.

Se ha destacado por su pasión por el estudio de 
temas relacionados con su profesión en el Ejército, 
particularmente en la Vexilología (banderas) y Heráldica 
(símbolos), y su signifi cado en la cultura militar, para 

motivar e incentivar el amor por los símbolos patrios en los soldados jóvenes. 
Por este trabajo fue reconocido por el comandante del Ejército Nacional con la 
Orden al Mérito Militar Antonio Nariño, y la Medalla Militar Batalla de Ayacucho.

Obtuvo el primer puesto en su curso de ascenso para el grado de Mayor, y Grado 
de Honor en la Especialización de Infantería. Interesado siempre por inculcar 
los valores positivos a sus estudiantes para que trasladen sus conocimientos y 
cultura a la sociedad civil.

Reconocido dentro del cuadro de honor por resultados operacionales en la 
operación Fuego Azul. Condecorado con la Orden al mérito Militar José María 
Córdova. Graduado de Honor en el curso Maniobras Urbanas. Responsable del 
primer curso internacional de soldados profesionales Colombia – Paraguay, por 
lo cual fue condecorado con las medallas militares Gustavo Rojas Pinilla, y Fe 
en la Causa del Ejército Nacional. Se le otorgó el distintivo militar Servicios en 
campaña, por su trabajo en la organización de todos los uniformes del Ejército y 
su sistema de confort térmico.

Luis Fernando Barco
Liderazgo y logros académicos
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Ingeniero mecánico, dedicado a la generación 
de desarrollo para las comunidades rurales 
a partir de soluciones de energía solar. 
Por medio de su labor, ha logrado llevar el 
conocimiento de dicha tecnología a la región 
y a las comunidades rurales.

Su primer proyecto fue la implementación 
de una bomba de extracción de agua 
subterránea impulsada por energía solar, para 
una ranchería de una comunidad Wayúu. 
Hoy en día este proyecto funciona sin fallas, 
benefi ciando a más de 600 personas.

Está desarrollando y transformando a la sociedad aplicando tecnologías limpias, en 
alianza con el sector público y entidades privadas, llevando electricidad a escuelas 
rurales, a través de la energía solar, donde es utilizada para la conservación de 
alimentos y extracción de agua. En muchas ocasiones, estos proyectos no tienen 
ningún costo para las comunidades, pues logra que los equipos sean donados 
por empresas del sector privado, y él aporta la mano de obra para su puesta 
en marcha. Fue reconocido como Empresario Innovador de La Guajira. También 
obtuvo reconocimiento en el marco del Congreso Internacional de Energías 2016.

GUNTER KARL PIMIENTA
Logros comerciales, económicos o empresariales
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Administrador de Negocios. Propietario y 
Fundador de Centralquipos, empresa líder 
en alquiler de equipos para construcción, 
que inició como una pequeña empresa, 
sin embargo, gracias a la versatilidad, 
pasión, perseverancia y a su visión, ha 
logrado su expansión y posicionamiento 
a nivel nacional.

Se ha dedicado a construir sueños y a 
construir país. Apasionado por lo que 
hace, inspirador y modelo a seguir.

Su empresa ha alcanzado un crecimiento 
acelerado y continuo, y fue exaltada 
como PYME sobresaliente de la región. 
Ganadores del premio Misión Pyme 
Gacela en los años 2012, 2013, 2014 
y 2015 en la categoría de Gestión 
Estratégica.

Es reconocido como un comerciante distinguido de Quindío. También fue ganador 
del premio Los 10 Jóvenes Sobresalientes de Quindío.

SANTIAGO GIRALDO MURILLO
Logros comerciales, económicos o empresariales

www.jcibogota.org
Bogotá

Colombia

Físico de profesión. Cuenta con 
maestría en Geofísica y cursa una 
especialización en Innovación, Nuevas 
Tecnologías y Gestión de Ciudades. 
Líder de la Fundación Colombia sin 
Asbesto. Se dedicó a cuidar a su 
esposa Ana Cecilia Niño QEPD, y a 
difundir su causa, lo cual los llevó en 
varias ocasiones al Congreso de la 
República donde se intentó por varias 
veces que el gobierno expida una ley 
que no permita el uso del asbesto, 
un mineral cancerígeno cuyo uso está 
prohibido en más de 55 países.
Inició un movimiento ciudadano sin fi nes 
políticos o económicos, que lucha por 
la vida, la salud y por los pulmones de 
los colombianos. Actualmente continúa 
enfrentando al asbesto en estrados judiciales, y dicta conferencias para colegios, 
universidades y otras organizaciones, donde busca que los jóvenes tomen 
conciencia sobre el cuidado de la salud, y los perjuicios del uso de ese material. 
Todo esto, sin dejar de lado su labor de sembrar árboles y abrazos.
Ha logrado más de 70.000 fi rmas para presentar por octava vez, un proyecto 
que prohíba el uso del asbesto en Colombia. Ese proyecto llevará el nombre de 
su esposa, Ana Cecilia Niño. Busca continuamente mejorar la calidad de vida de 
los colombianos a través del cuidado de su salud, llevando a la vez un mensaje 
positivo de perdón, resaltando el valor del cuidado de la naturaleza.

DANIEL JOSÉ PINEDA GONZÁLEZ
Asuntos políticos, legales o gubernamentales


