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La JBl es una organizacién no gu-
bernamental de jévenes ciudada-
nos activos entre 18 y 40 afios de
edad que estan comprometidos
a crear impacto en sus comuni-
dades.ciudadanos activos son in-
dividuos que invierten en el futu-
ro de nuestro mundo. JCI agrupa
ciudadanos activos de todos los
sectores de la sociedad. nosotros
desarrollamos habilidades con-
ocimiento y entendimiento para
tomar decisiones informadas y

HISTORIA

Hace un siglo atras, Henry Giessenbier Jr. a los 18 afos
formo el Herculaneum Dance Club , un lugar de encuen-
tro social para los jovenes de la comunidad. Aun descon-
ocido en esa época, Giessenbier establecia los cimientos
de lo que se convertiria en un movimiento global. El 13 de
Octubre de 1915 se fundé el primer movimiento JCI, cuan-
do 32 hombres se unieron para formar la asociacion civica
progresista de hombres jovenes (YMPC A por su sigla en
ingles) en la misién Inn de su ciudad natal, St Luis EEUU.
En 1944 ,delegados de 8 paises se reunieron en la confer-
encia Inter-Americana de ese ano en la ciudad de Mexico,
y acordaron fundar oficialmente la Camara Junior Interna-
cional.

tomar accion.

La fé en Dios da sentido y objeto
alavida

Historia del TOYP

EI TOYP, 10 Jévenes Sobresalientes es un programa internacional
de la JCI que reconoce a los jovenes entre 18 y 40 afos, que se
destacan en sus campos y por lo tanto son un ejemplo de las me-
jores cualidades de los jovenes del mundo. Creado en 1930 por el
Presidente de la JCI Estados Unidos, Durwood Howes, quien lo
Institucionalizé en la publicacion “Jovenes de América”

La hermandad de los hombre
trasciende la soberania de las
naciones

La justicia econdmica puede

ser obtenida mejor por hombres En 1936 fue adoptado por la Camara Junior y desde 1952 se es-
table en las Organizaciones del mundo. En 1983 la JCI por primera
vez celebrd la ceremonia TOYP a nivel mundial de los 10 Jovenes
Sobresalientes del mundo en el Congreso Mundial. Reconocidos
han sido Howard Hughes, Nelson Rockefeller, y colombianos, Luis
Carlos Galan, Jaime Eduardo Jaramillo, Ana Teresa Bernal, Rodri-

go Rivera, Manuel Elkin Patarroyo M. entre otros.

libres a través de la libre
empresa.

Los gobiernos deben ser de leyes
mas que de hombres

El gran tesoro de la tierra reside
en la personalidad humana

Servir a la humanidad es la mejor
obra de una vida

En Colombia este programa es desarrollado por JCI Bogota desde
1964. Entre los TOYP Colombia encontramos entre otros: Yokoi
Kenyi Orito, Yamit Amat, Nohemi Sanin, Efrain Forero, Federico
Gutierrez, German Castro Caicedo, Luis Alberto Moreno, Daniel
Buritica,

Carlos Gutiérrez Navas
Senador JCI
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JCI®

Bogota

La JCI Bogota fue fundada el 31 de Julio de
1957. Esta conformada por ciudadanos
activos quienes constituyen la asamblea

» ~ . como maxima autoridad de la organi-
’ \‘l‘ & i\ - | zacion. Asi mismo cuenta con miem-
3 E ‘ if bros junior, senadores, aspirantes
v ¥ = y miembros honorarios que son la
- - - B N razon de ser de la organizacion.
L B &

‘ 8080k  Desde su fundacion, se ha car-
“MNosotros eree  acterizado por su liderazgo,
pond generando proyectos de gran
iy impacto SO_C|aI que har) trans-
meEsw  formado la vida de sus miembros
Sy’ y de las comunidades a las que
r impactan. Entre mas destacados
27 se encuentran, Jovenes en Accion
y en convenio con la Presidencia de la

Republica, Expediciéon Junior, Familia Ju-

nior y Navidad de Impacto, entre otros.

Siguiendo la filosofia de la JCI, sus miembros
tienen la oportunidad de ejercer un cargo cada
afio que les permite formarse como lideres, ad-
quiriendo nuevas habilidades que les permite ser
agentes de cambio en la sociedad.

JOVENES ACTIVOS

Me siento muy orgullosa de haber formado parte del desarrollo de este
programa, en especial muy feliz de haber contado con un excelente
equipo de trabajo. Un equipo inspirador, disciplinado, y en constante
respuesta a tiempo. Gracias Equipo por poder contar con cada uno
de los que hicieron posible la seleccion de los Diez Jévenes So-
bresalientes de Colombia 2018.

Quiero felicitar a los elegidos TOYP 2018, reconozco su tra-
bajo, entrega, amor y pasién por servir a Colombia desde la
posicidn que se encuentran, es muy motivante encontrar his-
torias de vida como las de ustedes, ellas representan a miles
de Jévenes que estan en la busqueda dia a dia de conseguir

inspirar, motivar y llevar a la accion ideas, proyectos y cambios
que puedan permitir a las generaciones venideras un verdadero
Cambio.

Las pequefias acciones constantes generan grandes resultados.
Gracias a todos por creer que esto es posible.

Maria Isabel Jaramillo
Direcrora TOYP 2018
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Queridos ciudadanos activos de Colombia,
como organizacion nacional es un honor para
nosotros reconocer el liderazgo joven de Colom-
bia, algunos un poco mas anonimos que otros,
pero todos con unas cualidades increibles,
dignos de ser ejemplo para todos los-colombi-
anos.

Un abrazo sincero de felicitaciones a los mas de
54 nominados, en esta version del TOYP Co-
lombia 2018, a todos un agradecimiento por su
labor diaria en pro de un mejor pais, a través de
sus acciones y la potencializacion de sus habi-
lidades.

Gracias por ser inspiracion para todos. Nuestra
invitacion a que juntos continuemos forjando el
futuro de este maravilloso pais.

Juliana M. Trejos Arismendy
Presidente JCI Colombia
2018
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‘Los lideres son aquellos gque surgen en las
situaciones extraordinarias’.

La JCI Bogota como organizacién que lleva mas
de 60 anos formando jovenes e impactando comu-
nidades tiene el gusto de presentar en la version
numero cincuenta y cuatro la hoja de vida de tres
mujeres y siete hombres, quienes a través de su
corta vida han dado ejemplo de liderazgo y com-
promiso con ellos mismos y con sus comunidades.
Este ejemplo irradia la vida de muchos mas jovenes,
incluidos los miembros de la JCI Bogota, mostran-
dole el camino del éxito a través del servicio y el
compromiso.

Es por esto, que con el tiempo, los jévenes que se
han formado en el seno de la JCI Bogota, han ad-
quirido herramientas que les han permitido enfren-
tarse no solo a los retos, que como miembros se
les han presentado, sino también han aplicado su
experiencia junior en sus ambitos profesional y per-
sonal, reafirmando la mision de la organizacion de
ofrecer oportunidades de desarrollo que preparen a
los jovenes para crear cambios positivos.

Natalia Goémez Barrera
Presidente Local 2018
JCI Bogota
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Reconocer a aquellos jovenes
colombianos que sobresalen por
sus obras, por su dedicacién a
un proposito, por su excelencia o
por eso que hacen por el bien de
los demas, es una labor que afo
a ano y hace mas de cincuenta
afios vienen realizando los miem-
bros de la JCI Bogota a nivel na-
cional, apoyados por los demas
miembros de la JCI Colombia.

Exaltar a estos héroes, para que
los jévenes colombianos se in-
spiren y se motiven a crear im-
pacto, es una valiosa labor que
implica esfuerzo, dedicacion de
tiempo, gestion de recursos e in-
contables horas de trabajo volun-
tario de los miembros que muchas
veces pasan desapercibidos, mu-
chas veces sin saber cuan impor-
tante es su labor para el pais o sin
ser consientes que el reconocer

Nos encontramos en un mundo
armoénico de evoluciéon y crec-

imiento permanente dominado por
lo imprevisible, estamos frente a un
futuro en el que todos somos par-
te del problema y de la solucion para
abordar los nuevos retos, de alli “que lo
que no sabemos es mas importante que

lo que sabemos”.

La influencia que tenemos como lideres y
como personas no tiene fronteras, ahora per-
tenecemos a un sistema casi infinito, regido

por la multiculturalidad, visualizado por paises,
culturas y organizaciones abiertas, centradas al
aprendizaje; en una sociedad del conocimiento

y la innovacion, equipos virtuales impulsados hoy
en dia por la inteligencia artificial, y los lideres de
hoy deben promover el liderazgo colectivo, sopor-
tado en las competencias del ser entrelazadas en
el hacer, Talentos Humanos idéneos, de calidad
inspiradores, éticos para construir

superior,
cada dia un mundo mejor.

Jorge Giraldo
Senador y Asesor TOYP.
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sin ser reconocido, le da mas valor a sus acciones, que trabajar sin
descanso para sacar a la luz estas extraordinarias historias, hace que
sean héroes también.

Es por esto que ademas de felicitar y agradecer a todos los exaltados
2018 por la gran labor que hacen por nuestro pais, quiero también agra-
decer y enviar una voz de aliento a todos aquellos que ano tras afio
hacen de este maravilloso programa una realidad.

Andrés Gutiérrez
Vicepresidente Ejecutivo de la JCI
2018.
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JURADOS EXTERNOS

Sinceras felicitaciones

Colombia es un pais joven que
esta en la constante busque-
da de cambios estructurales en
beneficio de la sociedad. Gra-
cias a iniciativas como la de la
Camara Junior Internacional
JCI, “Jovenes sobresalientes
Colombia” se promueve que
nuevas generaciones busquen
la excelencia y se sientan com-
prometidos a trabajar y construir
una mejor versién del pais y de
la sociedad. Desde el Ministerio

Hoy cada uno de ustedes tiene en sus manos la oportunidad de
elegir romper las creencias limitantes para poder crecer, tras-
cender y dejar su huella en los corazones de las personas que
se encuentran. Es mi deseo que el premio que reciben como
reconocimiento a sus loables labores, los propulse a darle un
nuevo sentido y significado a sus vidas.Tienen un gran desafio,
ser inspiradores e innovadores en el marco de la responsabili-
dad y conciencia social. Recuerden, nuestra verdadera misién
en el mundo no sélo consiste en ascender, sino en trascender.
Trascender es ascender inspirando y levantando a las personas
que estan alrededor, ya que al ascender juntos les ayudamos
a visualizar y cristalizar sus suefnos para que se conviertan en
realidad. Este es el auténtico liderazgo centrado en el corazon,
que se vuelve dinamico cuando las personas que han recibido
ayuda para elevarse sobre sus obstaculos y limitaciones, a su
vez, levantan e impulsan a otras. Entonces el liderazgo adquiere
una dimension divina.

Jaime Jaramillo
TOYP Mundial 1990

de Transporte reciban toda mi ad-
miracién y reconocimiento a todos
y cada uno de los jévenes que han
sido premiados por construir un
mejor pais con disciplina, talento y
esfuerzo. Esto los lleva a compro-
meterse aun mas y a trabajar dia
a dia con la juventud colombiana
para construir una agenda mod-
erna e innovadora basada en la
legalidad, el emprendimiento y la
equidad. jMuchas Felicitaciones!

Angela Maria Orozco
Ministra de Transporte

La construccion de una sociedad basada en la gestion del cono-
cimiento, que busque un cambio positivo, requiere la formacion de
lideres jovenes. La edificacion del liderazgo enfrenta retos como la
consolidacién de principios y valores, la excelencia académica y la
gestiéon de cambio en las areas de su desempefio. Los diez jovenes
sobresalientes hoy galardonados, encarnan lo mejor del servicio a sus
conciudadanos y a sus entornos sociales, creando la convergencia
necesaria para crear mejores condiciones, tanto econémicas, politi-
cas, académicas, culturales, humanitarias, cientificas, sanitarias. Las
cuales permitiran que la construccion de un mundo socialmente mas
responsable, ajustado a condiciones de mayor dignidad y desarrollo
para todos los seres humanos. Los felicito todos por tan merecido
reconocimiento y los invito a generar espacios en donde sus logros
aporten a la construccion de una Colombia en donde “El futuro sea
de todos”.
Mayor General.
Francisco Javier Cruz Ricci
Director Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyecs; Prieto”,
olombia
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Promover el mérito es crear futuro

La importancia de los reconocimientos es palpable cuando se trata de
promover el mérito y el esfuerzo en una sociedad como la colombi-
ana, y tiene aun mucha mas valia que los jévenes sean los destaca-
dos, porque el futuro es de ellos, es importante hacerles saber que
lo estan haciendo bien y que en todas las areas hay espacios para
un desempefio destacado y de gran impacto.

Siempre es gratificante que en el pais se puedan destacar
jévenes, sus logros y contribuciones, no solo por su mérito
propio, sino por el impacto y el aporte que tienen sobre sus
comunidades y familias, mostrando que la sociedad esta haci-
endo una labor que retribuye con jévenes ejemplos y guias para
quienes vienen atras. Son solo diez los exaltados en la ceremo-
nia liderada por la Camara Junior Internacional, pero seguro en
las manos de cada uno de los jévenes del pais, esta la posibilidad
de pensar y actuar de forma responsable y consciente para con
sus conciudadanos con el fin de aportar cada vez mas al proceso de
crecimiento y evolucioén de la sociedad colombiana.

Javier Diaz Molina
Presidente Ejecutivo
Asociacion Nacional de Comercio Exterior ANALDEX

“Después de trabajar mas de una década con lideres de diversas Fundaciones y ONG'’s, he descubierto que
muchos de ellos tienen en comun el haber pasado en su vida por una gran crisis emocional que los partio en
dos, y gracias a ella (no a pesar de ella, sino gracias a ella) cambiaron para siempre, viviendo en carne propia
la metafora de la oruga que se transformd en mariposa.

Asi que encuentro con frecuencia aquella joven mujer que fue violada y no simplemente sobrevivio, sino que
renacio con alas y construyé una Fundacion que
ayuda a otras mujeres victimas de violacion; o
aquel joven que de pequefio crecié en un am- :
biente de violencia y pobreza, y hoy lidera un (Eres miembro de una
impresionante movimiento educativo para su Fundacion/ONG y estas
comunidad. pasando por un momento
de quiebre emocional?
La experiencia también que cada cierto tiempo
estos lideres sociales vuelven a entrar en peri-
odo de quiebre emocional, esto sucede porque
en medio de su propio sufrimiento se dedicaron
a salvar “al mundo” del dolor, y la vida en su
infinita sabiduria se encarga de recordarles,
cuantas veces sea necesario, que si quieren
hacerlo necesitan sanar su propia herida prim-
ero. na

Por eso he creado este Programa de Coach- PROC RAWA D E COAC H | N{-\
in Mentoring especialmente disefado para

IogJ r¥1iembros dge Fundaciones y ONG'’s, con la Y M E NTO Ri N C

Unica intencion de ayudarles a pasar por este et i
proceso y sanar de una vez por todas la herida | E NG DIRECTIVO ¥ LIDERAZGO
original, lo cual da como resultado un apalan- : &

camiento enorme en el desarrollo de su lider-
azgo”

AW ACTIVIE TRUCTIVOE.ORG
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. ANDRES FELIPE

Conocido como “RAIZEL”,
nacio en Armenia, Quindio,
Coreografo de Danzas
Urbanas, Bailarin Profesional,
Cantautor, Compositor y
Escritor, fue entrenador

de artistas, director de
escenografia. Administrador
de Empresas, con Diplomados
en Alta Gerencia y Gestion

de Calidad ISO 9001. Con

23 ainos de trayectoria en la
cultura urbana, comenzo su
carrera en el inicio y auge

de la disciplina urbana del
departamento, siendo uno de
los precursores de la disciplina
HIP HOP en Armenia y el
Quindio.

JCI Bogota y JCI Colombia Ten Outstanding Young Persons

otorga reconocimiento R
postumo a Andreés Felipe

Osorio “RAIZEL” por su O O | I I | a
liderazgo y profesionalismo

en su labor como promotor

del arte, la danza y la cultura

urbana durante mas de 23
anos.

ﬂ TOYP




“AI.ENTI“A Contribucion a la nifiez, la paz mundial y a los derechos Humanos

Z“l“nan n“u“E Abogada de la Universidad de Los Andes, su trabajo de grado en Dere-
chos Humanos de las mujeres fue reconocido como una contribucién al

Derecho. Magister en Finanzas de la misma Universidad. Ha realizado
diversos estudios de formacién en Derechos Humanos como el curso
“Women, peace and security” en Estocolmo, Suecia, llevado a cabo por
la Agencia de Cooperacion Sueca al Desarrollo (ASDI), y “Course for
Human Rights Defenders” en Ginebra, Suiza. También el Programa
Especializado de Derechos Humanos de las Mujeres del Instituto de
Democracia y Derechos Humanos de la Universidad Catdlica del
Peru, entre muchos otros.

S e

Con 10 anos de experiencia en gerencia, relaciones publicas y
recaudacion de fondos en el sector social. Ha trabajado incans-
ablemente por eliminar la violencia de género desde Sisma Mu-
jer, en Colombia Diversa como asesora para la sostenibilidad,
y La Fundacién para la Cooperacion Internacional Synergia
como coordinadora del programa de Mujeres y Violencias, y
por el acceso a la salud como Gerente General de la Patrulla
Aérea Civil Colombiana y trabajo por el derecho a la vivien-
da desde Habitat para la Humanidad Colombia, donde fue
Gerente de Sostenibilidad.

Consultora de diversas ONG nacionales e internacionales, en
temas de sostenibilidad, finanzas, mercadeo, alianzas estratégi-
cas, entre otras. Gerente de la Patrulla Aérea Civil Colombiana,
logré persuadir a los donantes para apoyar programas en zonas
remotas del pais donde antes no habia interés de apoyar.

Consiguio voluntarios y aviones, para llevar toneladas de carga
médica y quirurgica hasta las zonas de mas dificil acceso, enfrentan-

do la burocracia y los vacios legales que ponen trabas para llevar
salud a estas zonas. Logro la Sostenibilidad Financiera y el establec-
imiento de grandes alianzas asi como el aumento del numero de bene-
ficiarios anuales, y el reconocimiento a nivel nacional e internacional en
todas las organizaciones donde se ha desempefado.

Recibio el premio a la solidaridad de la Fundacion Alejandro Angel El
premio Rey de Espafia en Derechos Humanos, y fue ganadora del Goo-
gle Impact Challenge 2017. Ha dedicado su vida a servir a otros alca-
nzando grandes logros y generando importantes cambios. Es una lider
auténtica que inspira a otros a actuar para cambiar realidades sociales
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LUIS ALBERTO
RODRIGUEZ OSPINO

Luis Alberto es oriundo de
Valledupar, tiene 31 afios y en
agosto se convirtio en el Vice-
ministro Técnico de Hacienda y
Crédito Publico mas joven de la
historia en Colombia. Recibié la
Beca Columbia University 2015,
asi como la Beca investigador
COLCIENCIAS 2010. Publicé su
primer articulo a los 19 afios. Ha
recibido Premios a los mejores
articulos Midwest Economic As-
sociation. Actualmente hace parte
de las discusiones en las que nor-
malmente los jovenes no estan,
por ejemplo, leyes presupuestales
o tributarias en Colombia. Es un
firme convencido de que todo es
posible si puedes creer.

Economista de la Universidad Na-

cional de Colombia y cuenta con
un Postgrado en Economia de la
Universidad de Toulouse (Fran-
cia), y una Maestria en Politica
Economica de la Universidad
de Columbia (Estados Uni-
dos). También tiene estudios
en la Universidad de Bue-
nos Aires (Argentina).

Dentro de su experiencia
laboral, ha sido Jefe de
estudios econdémicos
de Asobancaria, colum-
nista de los diarios La
Republica y Portafolio y
la revista Dinero. Ha sido
economista del Programa
de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD), profe-
sor de maestrias de la facul-
tad de economia de la Univer-
sidad Colegio Mayor de Nuestra
sefiora del Rosario y Universidad
Nacional de Colombia, consultor
del Banco Interamericano de De-
sarrollo (BID) y del Ministerio de
Trabajo, de la Superintendecia de
Servicios Publicos y Domiciliarios,
y Jefe de asuntos institucionales
de la Gobernacion del Cesar. Tam-
bién ha sido miembro del Consejo
Directivo de Fundesarrollo.




Es uno de los lideres mas influy-
entes de Latinoamérica. Es em-
presario, conferencista, y escritor.
Becado y graduado con honores
como Ingeniero Industrial y Life
Coach, conductor de television,
experto en ventas y autor del libro
“Créete tu cuento, como darle un
giro de 180° a tu vida”, enfocado
en ayudar a las personas a poten-
ciar su marca personal, inspirarlos
a convertirse en su mejor version
y dejar una huella.

Ha influenciado a miles de jovenes principalmente en México y paises
de América Latina. Estos espacios le han permitido gestionar recur-
sos a fundaciones y ONG's destacando su alto sentido social y hu-
manitario. Ha sido merecedor de distintos reconocimientos y becas
a nivel internacional que le han permitido fortalecer al maximo sus
conocimientos y habilidades. En los ultimos afos ha viajado por
mas de 24 paises llevando su mensaje inspirador y dictando
conferencias, presentaciones y talleres a mas de 80.000 per-
sonas.

Viajar ha sido su mejor escuela y suefa con llevar su mensa-
je a cada rincon del mundo. Actualmente lidera diversos em-

prendimientos en diferentes paises y es productor y titular de
SANJUAN 180°, programa televisivo que se transmite a través
del canal Cadena H en México. Con su corta trayectoria pro-
fesional ha logrado ubicarse entre los mejores conferencistas y
coaches de Latinoamérica. Como lider, esta consiguiendo inspirar
masas y hacer un verdadero aporte social. Su mas grande suefio
es que a través de su propdsito e historia personal, su mensaje logre
inspirar a la mayor cantidad de personas posible en todo el mundo.

,\
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Asuntos politicos, legales y gubernamentales

Juan Francisco es abogado, especialista en Derecho Contractual de
la Universidad Colegio Mayor de Nuestra Sefora del Rosario. Actual-
mente es el Viceministro de Politica Criminal y Justicia Restaurativa
del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Se ha desempefiado como Director General de la Unidad de In-
formacion y Analisis Financiero — UIAF, coordinador del Grupo
de Trabajo contra la Financiacién del Terrorismo del Grupo de
Accion Financiera Internacional de Latinoamerica — GAFILAT.
Fue miembro activo de la Junta de Inteligencia Conjunta, max-
imo érgano de coordinacion de la Comunidad de Inteligencia
en Colombia. Ha estructurado e implementado planes de co-
ordinacion nacional a nivel operativo, con énfasis en capac-
itacion financiera y obtencion de informacion en campo a través
de Fuerzas Militares y de Policia, para combatir organizaciones
criminales.

mmmt{:
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Se destaca su experiencia adquirida en el sector Hacienda, en donde
se desempefnd como Jefe de la Oficina Juridica; ha sido miembro
de juntas directivas en sector publico y privado, dentro de las que se
destacan Findeter, Fiduprevisora y Fonade. Igualmente se ha desem-
penado en firmas de abogados como Holland & Knight, OPEBSA y
Holguin Neira y Pombo Abogados.

(<= W
Su perfil técnico se complementa con la experiencia académica obteni-
da como docente en asuntos contractuales, comerciales y de lavado
de activos en reconocidas universidades del pais. Es Coautor del li-
bro “Derecho Comercial — Cuestiones Fundamentales” Editorial Legis,
2016. Ha sido conferencista a nivel nacional e internacional en materia
de lavado de activos y financiacion del terrorismo.




FABRINA MARGARITA contribucion a la niiiez, Ia paz mundial y a los derechos Humanos
Acﬂsllln couTnEnns FABRINA es Psicologa, Magister en Gestion de las Organizaciones,

Magister en Estudios de Género, especialista en alta gerencia. Con am-
plia experiencia en liderazgo social, coordinando y creando programas
sociales/comunitarios. Ha desarrollado proyectos literarios (3 libros de
su autoria) que aportan al tejido social. Ha consolidado procesos so-
ciales con perspectivas de género y de empoderamiento en territorios
como La Guajira, fundamentandolo en un trabajo voluntario e indepen-
diente sin restriccion politica, religiosa o particular. Creadora de inicia-
tivas desde la ciudadania activa, consolidados como referentes de
transformacion social, ejemplo de ello es la Asociacion Evas&Adanes
que desarrolla el primer programa radial con perspectiva de género
en Riohacha e iniciativas sociales como tejiendo esperanzas para
la guaijira, la mujer en el vallenato y tejiendo esperanzas por la NO
violencia de género.

Fue distinguida con la maxima condecoracion de la Asamblea
de la Guajira, Medalla Luis Antonio Robles, por el trabajo vol-
untario con la asociacion Evas&Adanes. Recibié Mencién de
Honor por su labor de investigacion, y ha sido la columnista
mas leida del afio por 2 afios consecutivos en el portal www.
panoramacultural.com

Es de esas emprendedoras sociales que esta cambiando el pais.
El impacto que esta teniendo para empoderar a las mujeres hace
que sobresalga entre muchos. Tiene conocimiento, formacion, ex-
periencia y credibilidad para mantener vigente su liderazgo y con
este el desarrollo de los proyectos transformacionales que impac-
taran a Colombia. Es una creyente absoluta del Arte y una luchadora
incansable por el logro de la equidad e igualdad de género, y encuen-
tra en ello el camino adecuado para el desarrollo social de los pueblos.

Considera que su mayor aporte a la juventud es Inspirarlos a través del
liderazgo que ejerce, con disciplina y pasion, logrando metas que mu-
chas veces se perciben como “imposibles”.
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JUAN SEBASTIAN
ALEJANDRO PERILLA
GRANADOS

Juan Sebastian Alejandro, es Abo-
gado Cum Laude de la Universi-
dad de Los Andes, Especialista en
Derecho Comercial, y Magister en
Educacion y en Derecho Privado,
y doctorando en Derecho. Actual-
mente es el decano de la Escuela
de Educacion de la Universidad
Sergio Arboleda, nombrado como
el mas joven de Latinoamérica, a
sus 26 anos.

Es consultor nacional e internacio-
nal en temas de innovacion para
la transformacion social. Ha ocu-
pado diferentes cargos directivos
en instituciones de educacion su-
perior y entidades publicas.

Ha sido galardonado como el
mejor docente en diferentes
universidades y ha recibido el
reconocimiento a la Excelencia
Docente por tres anos con-
secutivos en la Universidad
Catdlica de Colombia. Tam-
bién ha sido premiado por
la Asociacion Iberoamer-
icana de Pedagogia
(REDIPE).

Es Investigador Aso-
ciado acreditado ante
Colciencias, con nivel de
citaciones reconocido en
SCOPUS, y es asesor del
ICFES en el disefio y elab-
oracion de las pruebas Saber
Pro. Ha sido autor de difer-
entes publicaciones en temas
de derechos de Autor, Derecho
de Seguros, Derecho de Suce-
siones, Régimen de Competencia
Desleal, Propiedad Intelectual y
Derecho de Sucesiones.

i

UNIVER@DAF §
SERGIO AR CllES

Santa A

Esta plenamente convencido que el liderazgo es posible con las propias posibilidades, la disciplina académi-
cay la constancia por los objetivos propios. Superar las dindamicas de recomendaciones, para consolidar pro-
cesos objetivos basados en la dedicacion personal. Considera que la educacién debe ser una herramienta de
transformacion social, que permita que cada sujeto cambie su propio contexto para contribuir al mejoramiento
de la sociedad. Asi, no se debe pretender cambiar el mundo por una sola persona sino incidir de manera
significativa en su propia realidad. Para esto se requiere una educacion con propositos que trasciendan la
transmisién para empoderar a quienes aprenden y convencerlos que sofar es posible desde y para contextos
concretos.
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DANY ALEJANDRO
HOYOS SUCERQUIA

Logros culturales

Dany es artista y empresario con
mas de 20 afos de carrera cul-
tural. Es un antioquefio creativo
y sofiador que decidié un dia ser
actor de comedia. Creador del
personaje de humor mas conoci-
do del pais: “Suso el Paspi”. Fun-
dador y Director de la empresa
TE CREO, corporaciéon artistica
donde ofrecen clases de teatro,
pintura, técnica vocal, ballet, gui-
tarra y baile. También cred del

]
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proyecto de comedia mas exitoso del pais: el programa de tele-
vision The Susos Show, el cual lleva 9 afnos alegrando a millones
de televidentes en todo el mundo. Ha realizado giras en Colombia
y en mas de 11 paises. Fundador y director de la Escuela de Arte
“Te Creo”, actualmente con mas de 170 alumnos, de la cual se
siente orgulloso porque a través de ella ha hecho transforma-
ciones positivas con el arte como herramienta, identificando y
potencializando los talentos de cada nifio y joven salvando en
ocasiones a personas del suicidio y alejandolos de las situa-
ciones dificiles que se encuentran en las calles.

Es un apasionado por las artes, la musica, la salsa, el futbol la
literatura y la politica. Lidera un equipo que lleva 10 afios de exito-
sa carrera en la comedia y el entretenimiento fomentando el amor
y el respeto por los demas. En su labor de comunicador social lleva
mensajes de amor y alegria a todas las personas que lo ven. Ha hecho
donaciones de shows a comunidades victimas del desplazamiento o
enfermos. Ahora estad desarrollando estudios en educacion, humani-
dades y lengua castellana ya que busca entender como puede llevar
educacién a una mayor cantidad de nifios. Su principal aporte al mundo
es dar amor a través del humor, en un espacio donde la gente se divier-
ta y refresque su alma por medio de la risa.

Considera que los jovenes tienen un alto potencial de energia pero tam-
bién un alto grado de pereza, y que si se logra romper con eso y dar el
paso hacia adelante, se lograran grandes cosas, como transformar el
mundo positivamente. Afirma que el compromiso con las nuevas gener-
aciones es dejar este mundo mejor de lo que estaba cuando llegamos.
Invita a todos, especialmente a los jovenes del pais a hacer las cosas
con pasion, planeacion, disciplina, y a descubrir su talento para trans-
formar el mundo.




AUGUSTO RICARDO
MORENO CEPEDA

Logros comerciales,
€conomicosy
empresariales

Augusto es Vicepresidente de
Emerging Capital, grupo empre-
sarial que invierte y trabaja en
proyectos de gran escala, a través
de desarrollo de proyectos, con-
sultoria estratégica e inversion
de recursos en el sector privado,
publico y social. Cofundador de
Incube, organizacién que apoya,
acompanfa e invierte directamente
en emprendedores con alto poten-
cial de éxito a través de una met-
odologia propia de emprendimien-
to colaborativo, con la cual ha
apoyado a mas de 100 emprende-
dores en el pais.

Es ingeniero Master en Siste-
mas Mecanicos de la Université
de Technologie de Compiegne,
con énfasis en Produccion Inte-
grada y Logistica, como becario
del programa Jévenes Ingenieros
en Francia, del Ministerio de Ed-
ucacion Nacional y Colciencias.

Es Ingeniero Industrial de la Es-
cuela Colombiana de Ingenieria
con Enfasis en Optimizaciéon de
Operaciones. Y graduado con
Mencion de Honor por sus Lo-
gros Académicos.

Es uno de los docentes mas
jovenes del Colegio de Es-
tudios Superiores de Ad-
ministracion, CESA. Tiene
como misién de vida cer-
rar las brechas sociales
y economicas del mun-
do con emprendimiento y
educacion. Hizo parte de
“End Poverty” en Costa de
Marfil, iniciativa del Banco
Mundial que busca erradicar la
pobreza del mundo, en donde
apoyo la creacion de diversos
emprendimientos en Africa. Fue
coordinador en Bogota de Todos
por la Educacién, movimiento que
busca hacer de la educacion una
prioridad nacional. Miembro de
Global Shapers, comunidad del
Foro Econdmico Mundial integra-
da por jovenes lideres de todo el
mundo, reconocidos por su poten-
cial, sus logros y su alto impacto
social. Premiado como uno de los
10 mejores lideres de Colombia
con el Movimiento “Todos por la

Educacion”, por parte de la Revis-
ta Semana y la Fundacion Lider-
azgo y Democracia. Fue también
“Colombia Young Ambassador” de
One Young World, Destacado por
la revista KienyKe como uno de
los diez jévenes colombianos mas
influyentes.
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DIEGO ALEJANDRO
GONZALEZ GONZALEZ

Servicio humanitario y voluntario

Diego es Abogado, egresado de la Universidad Catdlica de Colombia,
Especialista en Derecho Constitucional y Administrativo de la misma
universidad. Cuenta con una Maestria en Gobernabilidad y Democra-
cia y una Maestria en Derecho Constitucional. Doctorando en Dere-
cho de la Universidad de Buenos Aires. Actualmente el Secretar-
io General de la Comision Segunda del Senado de la Republica.
Creador de la Fundacion Manos a la Obra y miembro senior de la
Asociacion Colombiana de Derecho Constitucional, y Secretar-
io Técnico de la Comision Interparlamentaria de la Alianza del
Pacifico.

Con su Fundacion Manos a la Obra, busca la integracion politi-

co social de fortalezas con la Fuerzas Militares, Embajadas y el
sector privado, desarrollando programas de cubrimiento infantil
en todo el pais, llegando a zonas deprimidas, particularmente en
Chocd y La Guajira. También realiza programas productivos para
mujeres cabeza de familia y adultos mayores.

Ha liderado grandes comunidades logrando integrar la labor politica
con la labor de lider social y filantropo, inventando un nuevo modelo
denominado “Politica con Propésito”, mediante el cual se busca capac-
itar comunidades y ensefiar el valor de la politica como herramienta de
servicio.

Ha recibido la condecoracion a Servicios Distinguidos Simona Duque de
Alzate, Servicios Distinguidos a las Fuerzas Militares, al Mérito Militar
del batalléon Guardia Presidencial, Honor al deber cumplido del Batallon
Infanteria, Medalla Militar Servicios Distinguidos del Ministerio de De-
fensa Nacional y la Medalla Orden por la Libertad Personal del grupo
Gaula de la Policia Nacional.

Es autor del libro “El Control de Convencionalidad: Una utopia en los
procesos contra aforados y otros ensayos juridicos”.
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Desarrollo cientifico y tecnoldgico

llana Milkes es la fundadora y actual CEO de World Tech Makers.
Con estudios en administracion, sistemas e historia de Robert Morris
University, USA (BBA, MBA, MIS), llana complementoé su educacion
técnica con el bootcamp de Starter League (Chicago) en el 2014 y
ha adquirido experiencia en inversion privada (Modern Holdings,
NYC), KPMG (Chicago), Moneythink (Chicago) y FXStreet (Es-
pana). Nativo Digital es la primera aplicacion multiplataforma
que permite ensefar codigo a nifos y adolescentes de América
Latina y el Caribe. Combina tecnologias adaptativas y emo-
cionales, un curriculo por modulos desarrollado por expertos
y procesos de datos para llevar las habilidades del siglo 21
a los cientos de millones de nifilos en mercados emergentes.
Su ultima iniciativa, www.decodingbootcamps.org ha recibido
apoyo del Banco Mundial y organizaciones en Colombia para
impactar y empoderar a mas de 100,000 personas en la region
para el ano 2020. World Tech Makers también ha sido reconocida
por MassChallenge - Boston (top 26) y Endeavor Colombia para su
proceso de aceleraciéon de 9 meses Promesas Endeavor”. llana tam-
bién es Global Shaper del hub de Barcelona y retirada de seleccion
Colombia de futbol femenino. Sitio Web: www.nativo.digital

Es Una mujer joven con suefios
y muchas ganas de hacerlos re-
alidad, dejando un legado que in-
spire, transforme, innove y poten-
cialice a otras personas.

i Estoy transformando la educacion
e : S tecnologica  con  soluciones  no
convencionales, creatividad y un
equipo de trabajo que me inspira
a ser mejor cada dia como lider
y como persona. Desde el 2014
dirijo World Tech y desde el 2016
también dirijo Nativo Digital.

rendedora

es coiundador
doas a de World Tech Makers, que

i6n presencigles y virtuales.

Estoy demostrandole a otros
joévenes que emprender es posible
y las habilidades digitales una
manera de crear valor para ellos y

W,“;MMH dimiento, no hay victoria perma-

o sus comunidades.
e s, | En En el deporte como en el empren-
B o e e e |
gL | e nente. Lo que hagas hoy es lo
st e ol mas importante.
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CONEXION/? o

CORAZON
con PAPA JAIME 15

ABRIL
12AL 20

OOYOQ mMavmi (3054477353 _ www.papajaime.com
@PAPAJAIME BOGOTA (+57)1 6209391 - O (+57) 3132213333 liderazgo@papajaime.com

CONEXION MAGICA CON TU CORAZON

¢ Has sofado con ir a la India y vivir un viaje inolvidable, donde sedu-
ciras a tu espiritu para encontrar la tan anhelada paz?

Tu gran oportunidad de explorar este pais imponente, mistico y lleno
de contrastes, de una manera auténtica y diferente a todo lo que hayas
imaginado, de la mano de Papa Jaime, quien durante 9 dias te guiara
por este viaje fantastico y cautivador, que va desde tu mente hasta mas
alla del corazén, a tu esencia Divina y poderosa.

En una amalgama entre oriente y occidente, con técnicas y terapias
sanadoras con la mejor tecnologia de punta, hasta las practicas natu-
rales y ancestrales, podras redescubrir una nueva vida en la que en-
contraras la verdadera felicidad en tu camino hacia tu interior, experi-
mentando la verdadera espiritualidad, que es cuando no le das a nada
ni a nadie el poder de perturbarte ni estresarte.

Aprenderas a comunicarte con tu subconsciente, liberarte de apegos
miedos, rencores, celos y conflictos internos que te hacen sufrir; rituales
unicos y diferentes de liberacién, purificacion y sanacién trabajaras la
regeneracion y biodecodificacién celular, desprogramacién del ADN
y técnicas de meditacion, pironeuroplasticidad activa e hidroneurolib-
eracién emocional. Solo recuerda que cuando no eliges lo que quieres
para tu vida, alguien elige por ti.

ACTIVISTAS

constructivos.org

E3TILO

EVOLUCION EN MOVIMIENTO

MANUFACTURAS
ATLANTIC

ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA

“General Rafael Reyes Prieto”
Unidn, Proyeccidn, Liderazgo




JCI Andorra

JCI Armenia

JCI Austria

JCI Belarus

JCI Belgium

JCI Bosnia & Herzagovina
JCI Catalonia

JCI Cypus

JCI Denmark

JCI Estonia

JCI Finland

JCI France

JCI Fyro Macedonia
JCI Germany

JCI Greece

JCI Hungary

JCl Iceland

JClI Ireland

JCl Israel

JCI ltaly

JCI Latvia

JCI Lithuania

JCI Luxemburgo
JCI Malta

JCI Monaco

JCI Netherlands
JCI Norway

JCI Poland

JCI Portugal

JCI Romania

JCI Russia

JCI Scotland

JCI Serbia & Montenegro
JCI Slovenia

JCI Sweden

JCI Switzerland

JCI Turkey

JCI Ukraine

JCI United Kingdom

Americas

" JCI Argentina
JCI Bolivia
JCI Brazil
JCI Colombia
. JCI Canada
MG Dutch Caribbean
p— JCI Ecuador
JCI Guatemala
JCI Honduras
JCI México
w— JCI Panama
JCI Paraguay
JCI Peru
JCI Puerto Rico
- JCI Republica Dominicana
JCI Suriname

JCI Venezuela

Was

S ey

Medio Oriente

JCI Lebanon
JCI Madagascar
JCI Malawi

JCI Mali

JCI Maurice

JCI Morocco
JCI Namibia

JCI Niger

JCI Nigeria

JCI Rwanda

JCI Senegal

JCI South Africa
JCI Syria

JCI Togo

JCI Tunisie

JCI Uganda

JCI United Arab Emirates
JCI Zambia

JCI Zimbabwe

RSIAY EL PACIFICO

JCI Australia
JCI Bangladesh
JCI Hong Kong
JCI India

JCI Indonesia
JCI Japan

JCI Korea

JCI Macau

JCI Malaysia
JCI Mongolia
JCI Nepal

JCI New Zealand
JCI Pacific

JCI Pakistan
JCI Philippines
JCI Singapore
JCI Sri Lanka
JCI Taiwan

JCI Thailand
JCI Vietnam

JCI Antioquia
JCIBarranquilla

JCI Bogota

JCI Buenaventura

JCI Cucuta

JCI Eden del Café

JCI Quindio

JCI Santafé de Tierra Linda
JCI Santa Martha

JCI Valledupar

JCI Wuayma

JCI Yurbata Buenaventura
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@SoulPersonalizados
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