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NUESTRA O RGANIZACIÓ N

Programa internacional creado en 1930 por el presidente
de JCI Estados Unidos Durwood Howes, con cual se busca
reconocer y exaltar la labor de liderazgo, aportes, logros y
contribuciones que realizan jóvenes de 18 a 40 años en
diez diferentes categorías específicas, generando así,
cambios positivos en la sociedad y alrededor del mundo.
En Colombia este programa se viene desarrollando con
mucho éxito hace mas de 52 años por JCI Bogotá con
apoyo de JCI Colombia, con el fin de visibilizar la labor de
liderazgo de jóvenes colombianos.

NUESTRO S VALO RES
Nosotros creemos:
Que la fe en Dios da sentido y objeto a la vida.
Que la hermandad de los hombres trasciende la soberanía
de las naciones.
Que la justicia económica puede ser obtenida mejor por
hombres libres a través de la libre empresa.
Que los gobiernos deben ser de leyes más que de hombres.
Que el gran tesoro de la tierra reside en la personalidad
humana.
Y que servir a la humanidad es la mejor obra de una vida.

NUESTRA MISIÓ N

NUESTRA VISIÓ N

Ofrecer oportunidades de desarrollo que preparen a los
jóvenes para crear cambios positivos.

Ser la principal red mundial de jóvenes ciudadanos activos.

-

Cúcuta - Medellín -Armenia -Bogotá -Riohacha - Santa Marta
Atlántico -Barranquilla -Cartagena -Valledupar

Si deseas el movimiento JCI en tu ciudad
escríbenos a: colombia@jci.cc

TO YPTO

Somos una organización de liderazgo, que brinda
oportunidades de desarrollo personal y profesional a
jóvenes con edades entre 18 y 40 años, a través de nuestra
red internacional en casi 120 países. Nuestra organización
une al gobierno, las empresas y la sociedad civil para
empoderar a los líderes del mañana convirtiendo los
desafíos de hoy en oportunidades.

B E L E A D E R W I T H U S!

EDITORA DE LA REVISTA:
Verónica Galvis S.

DIRECCIÓN ARTÍSTICA Y DISEÑO:
Verónica Galvis S.

Se publica la revista
TOYP Colombia con el

objetivo de visibilizar y
destacar el liderazgo de

los jóvenes, dado el papel
que tienen en la

transformación de
nuestro país desde los

diferentes ámbitos en los
que se desenvuelven.

PRESIDENTE JCI COLOMBIA 2022:

Julián Rodríguez O.
PRESIDENTE JCI BOGOTÁ 2022:
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DIRECTORA TOYP COLOMBIA 2022:
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PRESIDENTE MUNDIAL JCI 2022

Estimados miembros de la JCI Colombia,

Es con gran placer que escribo esta carta felicitándolos por su
Convención Nacional. Sé que este tiempo será bien aprovechado
con los miembros conectándose de nuevas maneras y explorando
las cuatro áreas de oportunidad - negocios, comunidad,
internacional e individual. El 2022 ha sido un año increíblemente
emocionante para la JCI hasta ahora, y sé que la JCI Colombia
continuará defendiendo la Misión y la Visión de la JCI a través de
eventos y proyectos innovadores.

Como saben, nuestro tema de este año es "Liderar es nuestro
deber" y me alegra ver que JCI Colombia sigue liderando de esta
manera. En este sentido, me gustaría destacar el impacto del
Premio a los Diez Jóvenes Sobresalientes de Colombia y cómo a
través de este importante premio, se ha reconocido a individuos
sobresalientes en todo el país. Animo a todos los líderes
destacados a ser nominados para el Premio de los Diez Jóvenes
Sobresalientes de la JCI para que puedan cumplir con el deber de
compartir sus conocimientos y logros e inspirar a más jóvenes a
alcanzar su pleno potencial.

Estoy seguro de que la JCI Colombia seguirá siendo un excelente
ejemplo para nuestros miembros en todo el mundo. Quiero
aprovechar este momento para agradecerles por su dedicación a
la organización. Sé que su Convención Nacional será otro gran
éxito.

Con mis más cordiales saludos,

Argenis Angulo
2022 JCI President

Presidente Mundial JCI 2022

Pausa*
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La gente que está lo su
loca como para pensar que puede
cambiar el mundo es la que lo hace –
Steve Jobs.
La JCI es una organización a nivel
mundial cuyo propósito es contribuir
al adelanto de la comunidad mundial,
proporcionando a las personas
jóvenes la oportunidad de desarrollar
la capacidad de liderazgo, la
responsabilidad social, el espíritu
empresarial y el compañerismo
necesario para crear cambios
positivos.

Y es que cuando hablamos de
cambiar el mundo debemos empezar
por el cambio en nosotros mismos,
ese cambio que nos lleve a ser
mejores cada día, que nos permita
avanzar y ayudar a otros a hacerlo.
Sacar el poder que llevamos dentro
para entregar un poco de luz en lo que
para muchas personas es un mundo
de oscuridad, sacarlo para emprender
un proyecto que mejore comunidades

a nivel social, o o incluso
espiritual y sacarlo también para ser
el apoyo que necesita el mundo, un
mundo que pide a gritos un
liderazgo que oriente.

Hoy, a través de nuestro programa
TOYP, reconocemos la labor de
aquellos que se atrevieron a pensar
diferente, que se lanzaron a poner
sus ideas al servicio de la
humanidad y con esto, cruzaron la
línea que los diferencia de aquellos
que sueñan hacer y solo se sientan
a ver como pasan las cosas.
¡Estos jóvenes decidieron desatar
sus superpoderes! Y es que hablar
de superpoderes no es hablar
necesariamente de una cualidad
sobrehumana propia de la 
Hablar de superpoderes es hacer lo
propio en el momento justo para
lograr cambiar el mundo.

PALABRAS D EL PRESID ENTE JCI CO LO MBIA
Julián Eduardo Rodríguez Olarte

PALABRAS D E LA PRESID ENTE JCI BO GO TÁ

Un m en saje d e los líd eres 2022

Bibiana Hernández Cubillos
Su Señor le dijo: ¡Bien, siervo bueno y ya que has sido en lo poco, voy a
ponerte al frente de mucho. Entra en el gozo de tu SEÑOR. (Mateo 25 23).
Porque a todo el que tiene se le dará y le sobrará, pero al que no tiene se le
quitará hasta lo que tiene. (Mateo 25 29).

Jóvenes sobresalientes de Colombia 2022, ustedes son la inspiración y orgullo
de los jóvenes de este país; Ustedes han demostrado que con FE, esfuerzo,
dedicación y empeño, se pueden cumplir los sueños. Cada uno brilla con luz
propia, cada uno tiene dones y talentos, que los ha sabido administrar y
multiplicar, para ponerlos al servicio de la sociedad.

Jóvenes Sobresalientes 2022, ustedes son el presente, ustedes son los líderes
que necesita Colombia; Líderes con capacidad de servicio, y construcción de
país. Ustedes son la huella y el camino para muchos más. Trabajen con pasión
y alegría para que sean la luz de los demás.

“Vosotros sois la luz del mundo. No puede ocultarse una ciudad situada en la
cima de un monte. Ni tampoco se enciende una lampara para ponerla debajo
del celemín, sino en el candelero, para que alumbre a todos los que están en la
casa. Brille así vuestra luz delante de los hombres, para que vean vuestras
buenas obras y alaben a vuestro Padre que están en los cielos.¨
(Mateo 5 14-16)

No olviden “Hay mayor alegría en dar que en recibir”. Estan llamados a dar,
porque han recibido un don muy grande. La vida es servicio y el servicio es
alegría.

“ Felicitaciones por su trabajo y dedicación.

Bienvenidos a la familia JCI.
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Luis Carlos Galán
Asuntos políticos

Manuel Elkin Patarroyo
Desarrollo científico

1983 1985

Jaime Eduardo Jaramillo
Contribución a la niñéz

1990

Rubén Francisco Luna
Desarrollo científico

Juan Pablo Naranjo
Desarrollo científico

1991 1994

Rodrigo Rivera
Asuntos políticos

1997

Ana Teresa Bernal
Contribución a la niñez

Luis Alfonso Arias
Asuntos políticos

Johana Bahamón
Contribución a la niñez

1998

2002 2020

Jennifer Cañaveral
Superación y

logros personales - 2021

CO LO MBIANO S EXALTAD O S EN EL TO YP MUND IAL

CATEGO RÍAS D EL TOYP

Contribución a la niñez, a la paz
mundial o a los derechos.

Servicio humanitario y voluntario .

Desarrollo científico y
tecnológico.

Superación y logros personales.

Innovación médica.

Logros comerciales,
económicos o empresariales.

Logros culturales.

Asuntos políticos, legales o
gubernamentales.

Liderazgo y logros académicos.

Liderazgo moral o ambiental.
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Administradora de empresas de la Universidad Santo Tomás
especialista en Gerencia Financiera Internacional de la Universidad
de la Sabana. Con más de 10 años de experiencia en la gestión
administrativa y financiera en Natalia Godoy Consultores
Organizacionales SAS. Miembro de JCI Bogotá como joven líder
activa en el desarrollo de programas como Navidad de Impacto -
Una jornada por la hermandad en 2021 y Directora del programa
nacional 10 Jóvenes sobresalientes de Colombia TOYP 2022.
Campeona Local y Regional de mística Junior en la modalidad de
debate.

Ju rad os In tern os d el TO YP Colom b ia 2022

Julián Rod ríg uez O larte

Ingeniero Industrial de la Pontificia Universidad Javeriana. Actual
Presidente Nacional de la JCI Colombia. Presidente Local de JCI Bogotá
en el 2016. Profesionalmente ha acompañado a empresas como
RapiCredit y Laika, en sus estrategias de Mercadeo digital y crecimiento.
Creó una Agencia digital enfocada al Ecommerce, la cual está Certificada
como Google Partner Premier (reconocimiento que solo obtienen el 3% de
las agencias de Colombia) y Facebook Partner.

Presidente JCI Colombia 2022

Bib iana Hernánd ez Cubillos
Presidente JCI Bogotá 2022

Administradora de Empresas con Énfasis en Finanzas y Operación Bursátil
del -CESA - . Con más de 20 años de experiencia en el sector financiero, en
compañías como Skandia, Porvenir, Banco Finandina y Fenalco
Presidencia. Miembro del grupo de jovenes de San Charbel - Exarcado
Maronita Santa Rafqa de Colombia - Vicepresidente JCI Bogota 2021. .
Actualmente Presidente de JCI Bogotá 2022.

Lad y Johana Sand oval Castelb lanco
Directora TOYP Colombia 2022

Barranquillera. Activista en causas de empoderamiento femenino,
liderazgo juvenil, equidad e igualdad de género, ciudadanía activa y
derechos humanos. Miembro de la más grande escuela de liderazgo
a nivel mundial la Junior Chamber International JCI en Bogotá
donde en 2022 desempeña el cargo de Vicepresidente Externa.
Embajadora de #UnaMujerPuede iniciativa de Mary Kay Global para
empoderar a mujeres a crear sus emprendimientos digitales en
belleza.

Katherin Castro Pallares
Directora TOYP Colombia 2021

20
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¡Felicitaciones a los Diez
Jóvenes Sobresalientes
TOYP Colombia 2022!

Durante el desarrollo del TOYP Colombia pude conectar con cientos de historias de 
jóvenes que nos abrie ron las puertas al darnos a conocer sus iniciativas, permitiéndome 
ahondar   en aquello que quizá para ellos en un momento inició por un hobbie o una pasión 
pero que hoy en día lo están plasmando en todo un legado de vida.

En ellos encontré algo en común <<escucharon su voz interna y dieron paso a conectar con 
un propósito superior>>, algunos lo pueden llamar, pasión, inspiración, vocación, no sé 

interna y ponerle un poco más de atención?

estos jóvenes pude ver la constancia, la alegría de los pequeños triunfos, las luchas 
diarias porque sin duda no ha sido fácil el camino recorrido. Son cientos de medallas 
invisibles que poco a poco van dando sus frutos.

El ser reconocido como uno de los Diez Jóvenes Sobresalientes de Colombia no se trata de 
solo recibir un galardón; si no de seguir trabajando con ímpetu día a día por ma rcar la 
diferencia y mantener un estilo de vida evocado al servicio y a la obra bien hecha.

 Jóvenes, amigos, voluntarios, empresarios, nuestra sociedad nos necesita para af rontar 
desafíos cada vez más grandes y hoy quiero agradecer no solo a los diez gala rdonados en 
esta edición del programa si no a los cientos de jóvenes que sin importar que hoy no estén 
en la tarima siguen trabajando por construir un mejor país.
<<Gracias por inspirarnos a las nu evas generaciones a tomar la bandera del lidera zgo>>

 Como directora de este programa con más de 52 años de trayectoria, estoy feliz de 

con un equipo interdisciplinario de compañeros amigos y voluntarios que seguiremos 
trabajando por conectar, exaltar y visibilizar a los Jóvenes colombianos que año a año 
siguen construyendo una mejor Colombia.

Ustedes son el claro ejemplo  y cada vez estoy más convencida de que servir a la 
humanidad es la mejor obra de una vida. 
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Ju rad os Extern os d el TO YP Colom b ia 2022
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Queridos jóvenes empresarios, líderes del mañana:
Para mí ha sido un honor participar, invitado por la Cámara Junior Internacional de 
Bogotá, en la selección de los diez nuevos jovenes destacados 2022. No me cabe 

año, y contemplar los tremendos desafíos a los que muchos de ustedes se han 
enfrentado ya, que el futuro de este gran país descansa en una nueva generación de 
jóvenes emprendedores, sobradamente preparados y, lo que es más importante, 
comprometidos de verdad con el futuro de Colombia. Es motivo de esperanza y 
tranquilidad ver tal cantidad de talento concentrado y orientado en la dirección correcta, 
y sobre todo saber que podrá ser aprovechado por futuras generaciones de colombia-
nas y colombianos. 
Porque ustedes forman parte de una promoción de jóvenes empresarios muy especial: 
la primera después de lo peor de la pandemia, y por tanto la primera que sabrá aplicar 
las lecciones aprendidas, duras y dramáticas, para reforzar el tejido económico y 
empresarial originario. Por eso ustedes están llamados a convertirse en los verdaderos 
líderes del mañana, de un provenir diferente del que hemos vivido hasta ahora, lleno de 

en la innovación, la creatividad y el esfuerzo sostenido para alcanzar nuevas cotas de 
prosperidad sostenible. 

invitarles a que sigan desempeñándose en sus respectivos campos, convirtiéndose en 
ejemplos a seguir por quienes hoy les observan y admiran como referentes. 
Hoy les reconocemos y saludamos. Pero el camino que queda es largo y complejo. 
Mantengan siempre el ánimo y la ilusión para contribuir a una Colombia más justa y 
prospera. En ese camino siempre encontrarán a amigos y socios españoles para 

Joaquín de Arístegui
Embajador de España en Colombia

Nacido en Madrid en enero de 1966, está casado y tiene tres hijos. Es licenciado en 
derecho por la universidad autónoma de Madrid y diplomático de carrera. Desde hace 
treinta años ha desempeñado diferentes responsabilidades diplomáticas y consulares, 
en España y en diversos países del mundo (Rumanía, países bajos, el salvador, 
Tailandia, Camboya, birmania, suiza-naciones unidas, trinidad y Tobago, barbados, 
granada, santa lucía, San Vicente y las granadinas, Suriname, Guayana, comunidad del 

general en el ministerio de asuntos exteriores, ue y cooperación, y en el de cultura y 
deporte. Ha sido embajador de España en tres ocasiones. Lo es en Colombia desde 
noviembre de 2021.
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Ha trabajado en organizaciones de desarrollo 
internacional como el Banco Interamericano de 
Desarrollo BID y la Organización de Estados 
Americanos OEA (Washington D.C), Actualmente 
empresaria, emprendedora y presidenta Fundación 
SHE IS, modelo de empoderamiento económico e 
inclusión social para mujeres actuando en los 32 
departamentos de Colombia y 7 paises (Colombia, 
Perú, Ecuador, República Dominicana, Costa Rica y 
Estados Unidos). Fue directora para Latinoamérica del 
Women Economic Forum WEF (2019 y 2020). 
Catedrática de la Pontificia Universidad Javeriana de 
Bogotá en áreas de Innovación social y emprendi-
miento; integra el comité de mujeres líderes de las 
Américas de la OEA y la Fundación Centro Documen-
tal de España. Empresaria y conferencista internacio-
nal. Por su trayectoria ha sido condecorada en más de 
10 paises y dictado conferencias en más de 22 paises 
alrededor del mundo, reconocida como una de las 
emprendedoras más influyentes y con impacto por el 
Banco Mundial (2017) y la Casa Blanca Washington 
(2015). Destacada como una de las 60 lideres mas 
importantes del mundo por la WORLD WOMAN 
FOUNDATION en el gran toque de campana de la 
bolsa de valores NASDAQ, entre otros. Ha beneficiado 
con la organización a mas de 15.800 mujeres y 235 
niñas en la region, firmando acuerdos históricos con el 
Space Center de la NASA para beneficiar a niñas de la 
region, actualmente lidera uno de los foros más 
grandes de Latinoamérica para la mujer SHE IS 
GLOBAL FORUM uniendo mas de 30 paises y 30.000 
personas en red alrededor del mundo.

Joven sobresaliente TOYP Colombia 2022

Bogotá D.C

NADIA FERNANDA
SÁNCHEZ GÓMEZ

nadia@she-is.org

Instagram: @nadiasanchez89

Facebook: Nadia Sanchez

Canal de Youtube: She Is Foundation

Conecta con Nadia
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LinkedIn: Faber David Burgos Sarmiento

Instagram: @faberburgos

Facebook: Faber Burgos

Canal de Youtube: Faber 

Joven sobresaliente TOYP Colombia 2022

Bogotá D.C

FABER BURGOS 
SARMIENTO

Faber Burgos es un profesional en Lenguas Modernas de la Escuela 
colombiana de carreras industriales. Diplomado en energía solar 
fotovoltaica. Actualmente realiza cursos basados en ciencia en 
universidades de todo el mundo en línea, como Harvard, MIT, 
Universidad de Kyoto, Universidad de Córdoba, Instituto Smithsoniano, 
entre otros entes. Desde muy pequeño ha sido apasionado a encontrar 
ciencia en enciclopedias y a descubrirla, pues ha tenido la posibilidad 
de excavar fósiles a lo largo de su vida y también fijar su mirada al cielo 
compartiendo astronomía en sus redes sociales. Faber es un 
apasionado de la ciencia y en divulgarla al mundo. En estos momentos 
es el influencer de ciencia en habla hispana con mayor impacto en la 
red social Facebook en donde cuenta con mas de 8 millones de 
seguidores. Su sueño es ser el primer divulgador digital de ciencia en el 
espacio.

Faber Burgos ha logrado ser el primer Colombiano en enviar su selfie a 
la estratosfera, ha realizado más de 3 lanzamientos en Colombia con 
éxito. Es el primer Colombiano en enviar una carta escrita a mano a la 
estación espacial internacional con la JAXA. Es el primer colombiano 
en grabar el sol y la luna al mismo tiempo con una sonda casera y en 
reproducir un sonido en la estratosfera de Colombia. Es el primer 
colombiano en enviar 47 mil nombres a la estratosfera en el pais, como 
lo hacen las misiones de la Nasa con el publico. Es el primer 
influenciador de ciencia homenajeado en Times Square Nueva York.
Es el poseedor de un Récord Guinness por haber conquistado 84 
millones de visitas y mas de 6 millones de reacciones. Siendo este el 
video de un globo meteorológico con más visitas en la historia de 
Facebook; así mismo,  ha sido reconocido por el congreso de la 
republica con la cruz magna Bolivariana, por su aporte a la ciencia en 
Colombia.

En sus canales cuenta con más de 9 millones de seguidores en donde
se comparte contenido de ciencia todas las semanas. 
Hoy en dia se desempeña como conferencista en TEDx y lidera talleres 
educativos para cientos de niños en Maloka.

Conecta con Faber
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MARÍA JOSÉ
BERNAL GAVIRIA

Medellín

Joven sobresaliente TOYP Colombia 2022

Es economista de la universidad EAFIT y magíster en Economía 
Aplicada de la misma Universidad. Se ha destacado en el campo 
académico por su amplio conocimiento en macroeconomía. En 2018 
llega a la dirección nacional de Students for Liberty (SFL), cargo que le 
dio la oportunidad de ser una de las ponentes destacadas del 
Congreso Liberty International World Conference, realizado en 
Mongolia en 2019.
En 2019 asume el cargo de Subgerente en la empresa Cadenas y 
Complementos S.A.S. y desde septiembre de 2020 llega a Libertank a 
desarrollar el cargo de Directora de Oportunidades. Su conocimiento lo 
ha expandido con cursos en la Universidad EAFIT, Universidad de los 
Andes Chile, entre otros, que la han destacado en su trayectoria 
profesional. 
Llega a Fenalco Antioquia en mayo de 2021. Fue seleccionada por la 
Junta Directiva luego de analizar la destacada trayectoria de María 
José, quien llegó al Gremio con ideas renovadas, las cuales han sido  
fundamentales para trabajar por un Gremio que avanza hacia la 
transformación y la innovación, esas que hoy son necesarias para 
destacarse en esta era digital.

En la historia de Fenalco Antioquia ha sido la única mujer más joven 
que ha desempeñado el puesto de Directora Ejecutiva.
Fue reconocida en diciembre del 2021 por RCN Noticias en Los 10 más: 
“Los jóvenes menores de 40 que “la rompieron” este año.

Conecta con María Jose

ejecutiva@fenalcoantioquia.com

@mjbernalgaviria

majobernalgavi1

Comunicaciones Fenalco Antioquia
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Pauta*

¿Quién es Gustavo López?
Se desempeña como Presidente del Foro de
Presidentes, una comunidad de más de 200 líderes
empresariales de diferentes sectores cuyo
objetivo principal es servir a la sociedad, al
crecimiento y fortalecimiento de las personas y las
empresas que hacen parte del tejido empresarial
de nuestro país. Empresario, con más de 33 años
de experiencia en el mundo corporativo y
actualmente desde la construcción de empresa
hace más de 18 años como Gerente General de
Alpapel SAS, una empresa del sector de artes
gráficas.

Pauta empresa Licores de
cundinamarca*

Jurado externo del TOYP Colombia 2022

Este año fui convocado a ser parte del jurado que 
elegirá a los ejecutivos junior del 2022. He 
disfrutado ampliamente esta labor de evaluar a 
tan maravillosos y talentosos jóvenes que hoy se 
postulan para este reconocimiento, que cualquie-
ra de ellos merecería sin lugar a dudas,  dada la 
amplitud de su labor y la especial dedicación y 
amor a las causas para las cuales se han postulado.    
Considero que El programa Ten Outstanding 
Young Persons – TOYP tiene un gran impacto en el 
desarrollo de nuevos liderazgos que aportan al 
desarrollo y crecimiento de nuestro país, pero 
sobre todo contribuyen de forma directa a la 
generación de una sociedad  más resiliente y justa.

Gustavo Lopez
Presidente del Foro 
de Presidentes



ALEXANDRA 
TÉLLEZ FERRER

Barranquilla

Joven sobresaliente TOYP Colombia 2022

Alexandra María Téllez Ferrer, Psicóloga Profesional, Escritora, 
Poeta y Conferencista Colombiana. Quien el 25 de agosto del año 
2017 le fue otorgada la placa como Joven Ilustre del Departamento 
del Atlántico por el desempeño y dedicación en temas de juventu-
des, dicho reconocimiento fue entregado por la Gerencia de Capital 
Social de la Gobernación del Atlántico en asocio con la secretaria 
de la Presidencia de la República quien en su haber ha publicado 
tres libros “Cicatrices” (2016) “Detalles” (2018) “La faz del silencio” 
(2022) Obra galardonada con el premio “Mi libro en casa de luz” 
España (2021) concurso donde se reconoce su labor cultural, 
poética en todos los países de habla hispana. Durante más de 16 
años ha liderado causas sociales en pro de las personas con 
Discapacidad inspirada en su propia historia Alma Fuerte como es 
conocida en el mundo literario, cultural y artístico lleva, trasforma 
vidas a través de la palabra en instituciones educativas, universita-
rias a nivel local nacional e internacional a través de espacios 
psicoeducativos de la mano de su hermana gemela Ana Michelle 
Téllez Ferrer quienes como ciudadanas del mundo llevan la cultura 
y el caribe a diferentes países como lo son España, México, 
Argentina, Perú, Venezuela, Colombia, Honduras, Canadá, Brasil, 
Estados unidos y Europa. Recientemente Ganadora de la beca 
internacional en creación literaria & Quot; Oscar Wilde & Quot; 
(2022-2023) Esta joven espera junto a su hermana gemela seguir 
liderando espacios de liderazgo, creación y diversidad cultural a 
nivel global; teniendo como eje su lema “Cree crea y transforma” 
para darle visibilidad y permanecía al desarrollo evolutivo de la 
juventud por un mejor mañana.

Conecta con Alexandra

idepoettf@gmail.com

@alexandratferrer

Lapoetisa.dealmafuerte

Comunicaciones Fenalco Antioquia
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Karen Manrique Aristizábal, Fundadora de Activistas Constructi-
vos, Psicóloga de la Universidad de La Sabana, y Magíster en 
Desarrollo Directivo y Liderazgo de la Universitat de Barcelona.

Karen desde pequeña se ha vinculado en diversas causas 
sociales, enamorándose profundamente no de una, sino de todas 
ellas. Su primer acercamiento al mundo social fue su deseo 
prematuro de ser monja para viajar por el mundo en misión de 
ayuda, al crecer no se convirtió en monja, pero si ha dedicado su 
vida al servicio, empezó en algunas fundaciones como voluntaria, 
lo hizo pintando casas, bañando perros sin hogar, visitando 
habitantes de calle, haciendo talleres a niños desplazados y hasta 
fue Bombero voluntario por varios años entre otras.

Paralelamente Karen trabajó alrededor de 10 años en varias 
multinacionales hasta que decidió renunciar a la vida corporativa y 
ser fiel a su propósito de vida: el servicio. Actualmente dedica su 
vida a liderar Activistas Constructivos una ONG que apoya el 
fortalecimiento de más de 3000  fundaciones en 14 países a 
través de distintas estratégias, entre ellas las mentorías y 
Coaching y el primer Coworking exclusivo para fundaciones en 
LATAM.

Karen tiene entrenamiento como conferencista en Toastmasters: 
la ONG de Oratoria y Liderazgo más reconocida a nivel mundial 
www.toastmasters.org, donde es fundadora del Club Toastmas-
ters Rapsodia, y fue Miembro de la Junta Directiva del Club 
Toastmasters Destino Excelencia

Conecta con Karen

karen.manrique@activistasconstructivos.org

@karen_manrique_aristizabal

Karen Manrique

Karen Manrique Aristizabal
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MÓNICA ALEJANDRA
TOBON GIL

Medellín

Mujer soñadora y apasionada, hija de David y Amilbia, mamá de Emilia y 
gestora social por naturaleza.
Alejandra cursó estudios profesionales de Negocios Internacionales, 
cuenta con una especialización en Relaciones Públicas y Diplomacia y es 
Magister en Dirección de Proyectos. Cuenta con 12 años de experiencia en 
manejo de relaciones y contacto social con organizaciones y entidades de 
carácter público y privado. Es experta en asuntos internacionales y de 
cooperación, manejo de presupuestos y movilización de recursos, 
planeación estratégica; estructuración, dirección y gestión de programas y 
proyectos.
Su determinación, disciplina y perseverancia la han llevado a promover el 
desarrollo y la inclusión social; generar oportunidades para población en 
estado de vulnerabilidad y a trabajar por el empoderamiento de las 
mujeres.
Durante los últimos 3 años y 7 meses se desempeñó como Servidora 
Pública, donde resultado de un trabajo articulado con el Gobierno Nacional 
saliente, alcaldías, gobernaciones, Entidades Públicas, empresarios, la 
cooperación internacional, Mecanismos Multilaterales, Embajadas, tercer 
sector, academia y la sociedad civil, le dio vida al Programa Nacional Casa 
de Mujeres Empoderadas.
En su calidad de gerente y gracias a un magnífico equipo, trabajó en el 
diseño, estructuración, implementación y puesta en marcha del programa 
integrado por 57 proyectos, que han generado a la fecha, desde 40 casas 
de Mujeres Empoderadas en funcionamiento, oportunidades a más de 
150.000 mujeres en 25 departamentos de Colombia.
Participó en la creación de 8 proyectos de encadenamiento productivo y 
con ellos, empleo a más de 300 madres cabeza de familia; como ejemplo 
cita la primera planta Agroindustrial del Departamento del Vichada. Es 
además coautora de las publicaciones 1Millón de Mujeres Empoderadas - 
sept de 2015 y Guía Práctica de Mujeres Empoderadas, Más mujeres- Más 
desarrollo – Julio 2022.
Poder conectar desde la empatía con las mujeres de todas las regiones del 
país le permitió identificar necesidades reales y desde allí, construir 
soluciones que han contribuido a la transformación de comunidades 
enteras, ¨porque cuando le
brindas herramientas de empoderamiento a una mujer, estas impactando 
todo el entorno¨desprenderse de las etiquetas sociales le ha permitido 
conocer la grandeza de los seres humanos y esa convicción es la que la 
motiva a servir desde el corazón.
Resalta que servir a su país y hacer parte de la construcción de un mundo 
más equitativo, con oportunidades para todos, próspero y en paz siempre 
será un honor.

Conecta con Monica
tobonalejandrag@gmail.com

LinkedIn: Alejandra Tobon

Joven sobresaliente TOYP Colombia 2022
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El futuro d e l os
se rvicios d e come rcio
inte rnacional ya l l e gó
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al a l cance d e un cl ic

Transfe re ncias
inte rnacional e s
Se rv ic ios l og íst icos
Se g uros
Ase soría ad uane ra
y camb iar ia.

Liney Malaver
Directora Ejecutiva de Estilo Ingeniería

Es alentador y reconfortante conocer las 
historias e iniciativas de personas con un 
propósito colectivo en sus vidas. Sobre 
todo, cuando el propósito es tan grande 
como Colombia. Jóvenes disciplinados, 
dispuestos a dedicar sus horas a 
contribuir para mejorar a nuestro país. A 
pensar más allá de ellos y de manera 
práctica y eficaz trabajar para resolver 
dolores, temas incómodos y problemáti-
cas de toda índole. Buscar que muchas 
personas tengan una vida más armónica, 
sana y agradable como debería ser la de 
todo ser humano.

Hoy reconocemos estos jóvenes
sobresalientes porque son inspiración, 
porque son ejemplo y porque son un 
llamado de atención a lo que muchos
más de nosotros podríamos estar 
haciendo: acercarnos a los que viven a 
nuestro alrededor para escucharlos e 
idear maneras y oportunidades que 
ayuden a nuestra convivencia y a la 
creación de una comunidad real que, más 
allá de las ideologías o posiciones 
políticas, con compromiso vele por cada 
uno de sus miembros.

Podemos ser fuente de energía, fuente de 
progreso, de laboriosidad y de bienestar 
para los demás si como estos jóvenes, 
con sus distintos enfoques, personalida-

¿Quién es Liney Angélica Malaver Palacios?

Directora Ejecutiva de Estilo Ingeniería. 
Economista de la Universidad de los Andes y 
MBA del IE Business School

Jurado externo del TOYP Colombia 2022

JCI Bogotá

JUNTA DIRECTIVA 2022

Bibiana Hernández

Daniel Sandoval

Luz González Katherin Castro

Ana María MejíaDiana Ibáñez Daniela Martínez

Presidente VP Interna VP Externa

Pasado Presidente Contralor y Asesor legal Tesorera Secretaria

O rganizacion local

La Organización Local Cámara Junior JCI Bogotá nació el 31 de jul io de 1957 y durante sus
64 años de existencia ha formado y fortalecido el ejercicio y capacidad de liderazgo de
muchos profesionales de diversas áreas bajo los principios rectores de nuestra
organización.

Es así como a través de estos 64 años de existencia y permanente trabajo seguimos
consolidándonos, no solo con programas tradicionales como Diez Jóvenes Sobresalientes
TOYP Colombia y Famil ia Junior, sino también con programas como el Podcast Héroes Sin
Capa, donde contamos la historia de jóvenes e instituciones que han generado impacto en
sus comunidades. Ponte en mis Zapatos: la herramienta que permite sensibi l izar a todos
los colombianos en temas de pobreza. Navidad de Impacto que selecciona anualmente una
población donde además de llevar regalos a los niños de la comunidad, real izamos
actividades alineadas con los Objetivos de Desarrol lo Sostenible; y Be Better Together, el
programa que permite recaudar fondos que son destinados a los programas liderados por
la organización local JCI Bogotá para maximizar el impacto.

Conozca más de estos y otros proyectos de la JCI Bogotá en: www.jcibogota.org
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Bogotá D.C

JAVIER LEMUS

Ingeniero Mecánico graduado con honores de la Universidad Libre, con 
más de 12 años de experiencia en empresas públicas y privadas. Magister 
en Administración de Empresas de la Universidad Externado de Colombia 
y Magister en Logística y Dirección de Operaciones de la ENAE Business 
School (Murcia-España).
Con grandes distinciones y reconocimientos académicos como “Premio a 
la Excelencia Académica”, Mención “El Mejor de los Mejores” y Mención 
“Grado de Honor”; se ha caracterizado como líder y visionario, con 
grandes habilidades sociales.
Con amplia experiencia en empresas multinacionales y empresas del 
sector público en Colombia, ha participado en la implementación y 
ejecución de grandes proyectos que han impactado a millones de 
personas. 
Actualmente se desempeña como Gerente Técnico de la Empresa de 
Licores de Cundinamarca, donde ha sido parte fundamental en la gestión 
de proyectos de gran impacto para la compañía y el país como el 
desarrollo y producción de alcohol antiséptico en época de pandemia, 
logrando ser la primera empresa de producción de licores del país en 
desarrollar este producto cuando se declaró la emergencia sanitaria en 
Colombia derivado del Covid-19, impactando positivamente a millones de 
Colombianos, y abasteciendo a la población de estos productos 
antisépticos de uso tópico, contribuyendo así socialmente a garantizar un 
óptimo control de la pandemia.
Así mismo, se ha destacado por su aporte en la implementación de 
procesos de innovación tecnológica en la empresa, que incluyen la 
automatización e instrumentación de la planta de producción, el cambio 
de imagen y el desarrollo de nuevos productos.

Conecta con Javier

javier.lemus.cl@gmail.com

@javilemusc

Javier Lemus

Javier Lemus
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Bogotá D.C
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Conecta con Javier

javier.lemus.cl@gmail.com
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Javier Lemus

Javier Lemus

JCI Bogotá

JUNTA DIRECTIVA 2022

Bibiana Hernández

Daniel Sandoval

Luz González Katherin Castro

Ana María MejíaDiana Ibáñez Daniela Martínez

Presidente VP Interna VP Externa

Pasado Presidente Contralor y Asesor legal Tesorera Secretaria

O rganizacion local

La Organización Local Cámara Junior JCI Bogotá nació el 31 de jul io de 1957 y durante sus
64 años de existencia ha formado y fortalecido el ejercicio y capacidad de liderazgo de
muchos profesionales de diversas áreas bajo los principios rectores de nuestra
organización.

Es así como a través de estos 64 años de existencia y permanente trabajo seguimos
consolidándonos, no solo con programas tradicionales como Diez Jóvenes Sobresalientes
TOYP Colombia y Famil ia Junior, sino también con programas como el Podcast Héroes Sin
Capa, donde contamos la historia de jóvenes e instituciones que han generado impacto en
sus comunidades. Ponte en mis Zapatos: la herramienta que permite sensibi l izar a todos
los colombianos en temas de pobreza. Navidad de Impacto que selecciona anualmente una
población donde además de llevar regalos a los niños de la comunidad, real izamos
actividades alineadas con los Objetivos de Desarrol lo Sostenible; y Be Better Together, el
programa que permite recaudar fondos que son destinados a los programas liderados por
la organización local JCI Bogotá para maximizar el impacto.

Conozca más de estos y otros proyectos de la JCI Bogotá en: www.jcibogota.org
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JORGE ALEXANDER
FLECHAS FLOREZ

Boyacá

Jorge Alexander Flechas Florez, Oficial del Ejército Nacional, cuenta con una trayectoria de 23 
años en la institución militar, Profesional en Ciencias Militares, Magister en Estrategia y 
Geopolítica, Especialista en administración logística, Especialista técnico en explosivos, 
Especialización en administración de recursos militares para la defensa nacional, Especialista 
en Conducción y Administración de Unidades Militares, cuenta con el Curso para miembros 
de estado mayor de fuerzas en operaciones de mantenimiento de paz de las Naciones Unidas, 
Diplomado en logística, Diplomado en contratación estatal, Gerencia de operaciones de 
desminado humanitario, Curso de lideres en desminado humanitario, Diplomado en Gestión 
profesional de riesgos bajo la
norma ISO 31000:2018, Diplomado Líder en Gerencia de Sistemas Integrados de Gestión 
HSEQ, Auditor Interno Integral ISO 9001:2015- ISO 14001:2015- ISO 45001:2018.

Actualmente se desempeña como Comandante del Batallón de Ingenieros de Desminado 
Humanitario No. 1 desarrollando sus actividades en el departamento del Caquetá. Dentro de 
los trabajos realizados ha logrado la articulación interinstitucional con el tema de trabajos de 
desminado humanitario en los municipios de este departamento, donde se puede resaltar no 
solo las actividades relevantes al despeje de territorios con contaminación de minas; se 
resalta el trabajo que ha realizado con la comunidad y entidades gubernamentales y no 
gubernamentales en beneficio de la comunidad vulnerable, a su vez ha podido organizar de 
manera interinstitucional actividades de acción integral, actividades relevantes a la educación 
en el riesgo de minas y comportamientos seguros y comunicaciones estratégicas 
beneficiando a más de 63.500 personas; actualmente ha vinculado actividades de jornadas 
ambientales y reforestación alineadas a las actividades de la recuperación de territorios que 
se han liberado de contaminación de minas antipersonal, donde a la fecha ha contribuido en 
el departamento del Caquetá con 37 jornadas ambientales con la siembra de más de 40.500 
árboles.

Por medio de la interacción y trabajos realizados en los municipios en intervención con 
desminado humanitario ha logrado mantener el desarrollo de tres proyectos productivos, los 
que permiten que la comunidad una vez recibe sus terrenos libres de minas antipersonas, 
puedan sacar provecho de estas tierras por medio de la producción de cúrcuma, el arazá, la 
cocona, su procesamiento y comercialización, de igual manera la vinculación de familias a la 
federación de ganaderos del Caquetá en temas referentes al procesamiento de productos 
lácteos relacionados a la ruta del queso.

Actualmente viene trabajando en el proceso de entrega del municipio de San José del Fragua 
para que sea declarado libre de sospecha de contaminación de minas antipersonas, donde se 
beneficiaran cerca de 8.600 personas de las áreas rurales de este municipio; estas 
actividades sociales se realizan en pro y beneficio de los habitantes de esta región, bajo la 
premisa de salvar vidas, generando desarrollo humano, socioeconómico y sostenible para la 
comunidad bajo el restablecimiento de sus derechos.

Conecta con Jorge

jorge.flechas@buzonejercito.mil.co

@alexflechas

Alexander Flechas Florez

Jorge Alexander Flechas Florez

JCI Bogotá

JUNTA DIRECTIVA 2022

Bibiana Hernández

Daniel Sandoval

Luz González Katherin Castro

Ana María MejíaDiana Ibáñez Daniela Martínez

Presidente VP Interna VP Externa

Pasado Presidente Contralor y Asesor legal Tesorera Secretaria

O rganizacion local

La Organización Local Cámara Junior JCI Bogotá nació el 31 de jul io de 1957 y durante sus
64 años de existencia ha formado y fortalecido el ejercicio y capacidad de liderazgo de
muchos profesionales de diversas áreas bajo los principios rectores de nuestra
organización.

Es así como a través de estos 64 años de existencia y permanente trabajo seguimos
consolidándonos, no solo con programas tradicionales como Diez Jóvenes Sobresalientes
TOYP Colombia y Famil ia Junior, sino también con programas como el Podcast Héroes Sin
Capa, donde contamos la historia de jóvenes e instituciones que han generado impacto en
sus comunidades. Ponte en mis Zapatos: la herramienta que permite sensibi l izar a todos
los colombianos en temas de pobreza. Navidad de Impacto que selecciona anualmente una
población donde además de llevar regalos a los niños de la comunidad, real izamos
actividades alineadas con los Objetivos de Desarrol lo Sostenible; y Be Better Together, el
programa que permite recaudar fondos que son destinados a los programas liderados por
la organización local JCI Bogotá para maximizar el impacto.

Conozca más de estos y otros proyectos de la JCI Bogotá en: www.jcibogota.org
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Armenia

JULIÁN BALLEN
ESPINOSA

Julián es un joven que creció en condiciones de la realidad de la 
juventud Latinoamericana, en el rebusque, trabajando en varios 
oficios, como vendedor de fruta, mesero, construcción, domicilio. 
Estudio en el SENA al no tener recursos para una carrera 
universitaria, luego de ello entro a la universidad del Quindío dónde 
culminó sus estudios de administración de negocios, siendo el 
representante de los estudiantes de su programa y representando a 
la Universidad en el FLEU, foro de líderes y emprendedores en la U. A 
su carrera le añadió una especialización en Gerencia, una maestría 
en dirección estratégica y una maestría en sistemas de gestión y 
auditoría. Llevando su crecimiento profesional hasta ser 
coordinador de planeación de una entidad pública.
Preocupado siempre por la realidad de su entorno, dónde evidencia 
abandono de la responsabilidad social por parte de la comunidad y 
el mismo estado, en varios sectores, como el adulto mayor, la 
educación de calidad en niños y las pocas oportunidades laborales.
Inició un movimiento personal de apoyo al adulto mayor y 
fortalecimiento de las habilidades Cognitivas en niños, poco a poco 
se sumaron más amigos y colaboradores, entrando a Global 
Shapers que es una iniciativa del foro económico mundial dónde
también se fortalecían las acciones de restauración del medio 
ambiente, también con la fundación voces líderes con quiénes de 
manera articulada han reforzado los programas que se venían 
trabajando. Todo esto acompañado de lo que empezó como una 
tímida iniciativa en redes sociales llamada Diálogos, y que ha 
tomado cada vez más fuerza con el tiempo. Se trata de contenido 
reflexivo y de valor, desde artículos publicados hasta Podcast en 
Youtube con el fin de promover el aprovechamiento de las redes 
como medio de aprendizaje.
Ahora como docente universitario lo que hace con amor, busca 
conectar con la humanidad de sus alumnos para buscar un mejor 
porvenir.

Conecta con Julián

contacto@dialogosysaber.com

Julian Humberto Ballen Espinosa 

@dialogos_julian_ballen

Julian Humberto Ballen Espinosa 
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O rganizacion local

La Organización Local Cámara Junior JCI Bogotá nació el 31 de jul io de 1957 y durante sus
64 años de existencia ha formado y fortalecido el ejercicio y capacidad de liderazgo de
muchos profesionales de diversas áreas bajo los principios rectores de nuestra
organización.

Es así como a través de estos 64 años de existencia y permanente trabajo seguimos
consolidándonos, no solo con programas tradicionales como Diez Jóvenes Sobresalientes
TOYP Colombia y Famil ia Junior, sino también con programas como el Podcast Héroes Sin
Capa, donde contamos la historia de jóvenes e instituciones que han generado impacto en
sus comunidades. Ponte en mis Zapatos: la herramienta que permite sensibi l izar a todos
los colombianos en temas de pobreza. Navidad de Impacto que selecciona anualmente una
población donde además de llevar regalos a los niños de la comunidad, real izamos
actividades alineadas con los Objetivos de Desarrol lo Sostenible; y Be Better Together, el
programa que permite recaudar fondos que son destinados a los programas liderados por
la organización local JCI Bogotá para maximizar el impacto.

Conozca más de estos y otros proyectos de la JCI Bogotá en: www.jcibogota.org
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Manuel Aponte
Gerente General  - Grupo Tropi

Queridos jóvenes colombianos. Muchas personas dicen que estamos en 
una época plena de incertidumbres debidas a los grandes cambios. Me 
pregunto… cuándo no han existido los cambios? Quién no ha tenido miedo 
y dudas ante ellos? Y después observo lo que ha logrado la humanidad, 
tanto el desarrollo y avances tecnológicos, científicos y en general de 
conocimiento, así como los efectos nocivos que también han llegado 
como consecuencia y en alguna medida por la inconsciencia. No 
obstante, estamos mejor siempre y por ello quiero alentarlos. 

 Crean y creen. Ustedes son una generación que tiene conciencia en el 
equilibrio, personal y laboral, empresarial y ambiental, individual y social y 
por ello pueden realizar mejores creaciones para nuestro país. Eso si, los 
reto a que lo hagan en grande demostrando al mundo que somos tan 
buenos constructores como otras culturas y geografías, demuestren que 
tienen mucho que ofrecer al futuro. 

No olviden que esta creación inicia por cada uno de ustedes.

Ingeniero químico, Especialista en 
Estrategia Competitiva, Master 
Black Belt de Lean Six Sigma. 
Maestro en excelencia operacional. 
Con más de treinta años de 
experiencia en supply chain, 
consultoría y cargos gerenciales en 
grandes organizaciones del país 
realizando siempre grandes 
transformaciones en la gestión. 
Actualmente Gerente General de 
Grupo Tropi distribuidora de 
consumo masivo en Colombia. 

¿Quién es Manuel Aponte?

¿Quién es Jorge 
Enrique Machuca?

Abogado de la Universidad 
Católica de Colombia, especia-
lista en ciudad y territorio y 
magíster en Gerencia de 
Innovación empresarial de la 
Universidad Externado de 
Colombia, Ex alcalde de Funza y 
actual gerente de la ELC - 
Asignado como presidente de la 
Asociación Colombiana de 
Empresas Licoreras –ACIL.

Liderar, emprender y sobresalir, palabras constantes que a lo largo de la
vida nos mencionan, pero tan tan resultan
aplicarlas? Lo primero que que decir, es que se requiere recorrer
este camino con constancia, disciplina y con la permanente
de salirse de lo para generar ideas nuevas o crear nuevas
formas de hacer las cosas que ya conocemos, sin sentirse raro o ajeno
a la realidad y sin declinar por el temor a que te critiquen, ver
de manera diferente el mundo y estar atento a los cambios sociales
que a diario se presentan. Por eso, ustedes ya hacen parte de la
diferencia, al estar en este grupo de j venes que sobresalen buscando
el bienestar a trav de la innov y desarrollo de iniciativas que
cambien la de las personas o proponiendo soluciones que
mejoren sus vidas, que los lleva a aportar a esos cambios que nuestro
entorno a requiere.

Jorge Machuca
Gerente General - Empresa de Licores de Cundinamarca
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Jurado Externo del TOYP Colombia 2022

Salma Jabbour 
Sefair

Nací en Baraya (Huila) en el año 1949, mis 
Padres acababan de llegar del Líbano País del 
Medio Oriente.
Hice Estudios en Derecho Internacional y 
Diplomacia en la Universidad Jorge Tadeo 
Lozano de Bogotá; a los 21 años ingrese a la 
Cámara Junior de Chapinero en la Ciudad de 
Bogotá, convirtiéndome en la primera mujer en 
ingresar a la Organización Nacional.
Fuí nombrada Directora de Artesanías de 
Colombia para la Isla de San Andrés y Providen-
cia.
En la Isla contraje matrimonio con el médico 
Luciano Osejo Diago.
En 1980 ya era madre de 2 hijas y mi esposo 
había salido al encuentro con Nuestro Creador 
Dios. 
Fue la Organización mi fuerza y mi apoyo en 
todos sus valores de acuerdo al Credo Junior.
Salí elegida para 1981 como Presidenta de mi 
OLM y ahí comencé mi carrera para finalmente 
en el marco del Congreso Mundial en la ciudad 
de Cartagena salí elegida Primera Presidenta 
Nacional.

En 1986 me eligieron en el marco del Congreso 
Mundial de Nagoya Japón, como Vicepresidenta 
mundial. Soy Senadora de la Organización desde 
1981, en 1982 en Seúl Corea, en 1983 en Taipe 
Taiwan me reconocieron como una de las 10 
mejores juniors del Mundo.
Viaje con El Doctor Luis Carlos Galán quien era 
reconocido como uno de los 10 mejores jóvenes 
sobresalientes del Mundo.

Solo quiero felicitar a los exaltados de esta noche 
y decirles que “Servir a la Humanidad es la Mejor 
obra de una vida”

ÚNETE A NUESTRAS
 CONVERSACIONES 

EN NUESTRO POD CAST



VALENTÍN 
SIERRA ARIAS

Manizales, Caldas

Valentín Sierra Arias es el actual secretario de planeación del departamento de 
Caldas. Se graduó de la maestría en Políticas Públicas de Harvard University, hizo 
parte del Instituto de Estudiantes Líderes de Harvard (Harvard Graduate School 
Leadership Institute), y también cuenta con una maestría en Economía Internacional 
y Finanzas de Johns Hopkins University. Se desempeñó como presidente de la 
Asociación de Colombianos en Harvard (Harvard Colombian Student Society). 
Actualmente también dicta conferencias de liderazgo, habilidades blandas y proyecto 
de vida a jóvenes en América Latina motivados por su historia “de la plaza de 
mercado a Harvard”.
Por su liderazgo estudiantil, Valentín recibió reconocimientos por parte de la Cámara 
de Representantes de Massachusetts, el alcalde de Boston, la Cancillería de Colombia, 
y la Embajada de Colombia en Estados Unidos. También fue premiado por la Cámara 
de Representantes de Colombia con la Orden de la Democracia Simón Bolívar y el 
reconocimiento del programa Colombianos Estrella.
Antes de Harvard y Johns Hopkins, Valentín se desempeñó como consultor para 

investigación de la Asociación de Economía de América Latina y el Caribe (LACEA).
Valentín hizo su pregrado en Ciencia Política y Economía en Saint Johns University en 
Minnesota (Estados Unidos), donde fue completamente becado y se convirtió en el 
primer estudiante internacional en la historia de dicha universidad en obtener la 
distinción académica Phi Beta Kappa, la cual han recibido varios premios Nobel y 
líderes de Estados Unidos. Además, fue cofundador del Centro Eugene J. McCarthy 
para Políticas Públicas y Compromiso Cívico (McCarthy Center for Public Policy and 
Civic Engagement).
Como secretario de planeación departamental, su primer cargo público, Valentín 
maneja un portafolio de proyectos estratégicos para el desarrollo de Caldas por 1 
billón de pesos y ha logrado posicionar a la Gobernación de Caldas en el primer lugar 
a nivel nacional en gestión de la información estadística y datos abiertos, haciendo de 
la administración departamental un ejemplo nacional de gobierno abierto a la 
ciudadanía y líder en la toma de decisiones basadas en datos.
Valentín, recientemente publicó su primer libro &quot;El Rostro de las Decisiones 
Públicas&quot; y fue nombrado vicepresidente de la Red Iberoamericana de Jóvenes 
Líderes Municipalistas.

Conecta con Valentín

vsierra@caldas.gov.co

@Valentin sierra

@valentinsierra

Valentin sierra Arias
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JCI Bogotá

JUNTA DIRECTIVA 2022

Bibiana Hernández

Daniel Sandoval

Luz González Katherin Castro

Ana María MejíaDiana Ibáñez Daniela Martínez

Presidente VP Interna VP Externa

Pasado Presidente Contralor y Asesor legal Tesorera Secretaria

O rganizacion local

La Organización Local Cámara Junior JCI Bogotá nació el 31 de jul io de 1957 y durante sus
64 años de existencia ha formado y fortalecido el ejercicio y capacidad de liderazgo de
muchos profesionales de diversas áreas bajo los principios rectores de nuestra
organización.

Es así como a través de estos 64 años de existencia y permanente trabajo seguimos
consolidándonos, no solo con programas tradicionales como Diez Jóvenes Sobresalientes
TOYP Colombia y Famil ia Junior, sino también con programas como el Podcast Héroes Sin
Capa, donde contamos la historia de jóvenes e instituciones que han generado impacto en
sus comunidades. Ponte en mis Zapatos: la herramienta que permite sensibi l izar a todos
los colombianos en temas de pobreza. Navidad de Impacto que selecciona anualmente una
población donde además de llevar regalos a los niños de la comunidad, real izamos
actividades alineadas con los Objetivos de Desarrol lo Sostenible; y Be Better Together, el
programa que permite recaudar fondos que son destinados a los programas liderados por
la organización local JCI Bogotá para maximizar el impacto.

Conozca más de estos y otros proyectos de la JCI Bogotá en: www.jcibogota.org
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NEGOCIOS Y
EMPRENDIMIENTO

ACCIÓN EN
COMUNIDAD

DESARROLLO PERSONAL
Y PROFESIONAL

COOPERACIÓN
INTERNACIONAL

L A C Á M A R A J U N I O R I N T E R N A C I O N A L S E E N C U E N T R A U B I C A D A

E N M A S D E 1 2 0 P A Í S E S A N I V E L M U N D I A L

Vincúlate a la formadora de líderes más grande a nivel mundial.
Escríbenos a colombia@jci.cc

E U R O P A

Á F R I C A Y M E D I O O R I E N T E

A S I A Y E L P A C I F I C O

A M É R I C A N O R T E Y

L A T I N O A M E R I C A
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Karen Carvajalino
C ofundadora de

The BizNation.

Erika Bohórquez
Dire ctora O EI

C olombia.

Johanna Fuentes
Editora ge ne ral

Adjunta W Radio.

Bolívar Batista
Dire ctor ADC

JC I.

Argenis Angulo
Pre side nte mundial

JC I.

Joaquin de Aristegui
S. Embajador de
España e n C ol.

Sonia Tato S.
Je fe adjunta de

coope ración de la
UE e n C ol.

Javier Fernández
Aguado

Spe ake r inte rnacional
e xpe rto e n lide razgo

Daena Díaz
Inte rnacionalista y

doce nte .

Edgar O swaldo Peña
Pre side nte
Asociación
Pe riodistas

Económicos.

Victor Hugo Malagón
Empre sario,

acadé mico y Fundador
de MAC A C onsultore s.

Laura O choa
Domínguez Empre saria

y C ampe ona
contine ntal de oratoria

JC I.

¡Vamos a vivir una gran experiencia!
C onoce la age nda de nue stro
O pe nDay JC I 2022
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